Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Prioridad estratégica Institucional

Ambito de la accién

Objetivo Estratégico

R N #N/A
universitaria de mediano Plazo
#N/A
Met_a Es.trateglca Ftollt'lcas #N/A Indicador
Institucional Institucionales
a Aporte estrategico Cuantificacion o Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan o . . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 Sumatoria
0%
0%
0%
20% 20% 20% 20% 20% 100%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Sistema de gestion de la calidad para la excelencia

Ambito de la accién
universitaria

Administrativo

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Implementar gradualmente el sistema de gestion de la calidad para la excelencia que promueva la planificacién y ejecucion orientada a la mejora continua y
pertinente de todo el quehacer universitario




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

1.1.2. Promover

1es de

que prop

y trabajo d

P. Institucionales E.O.
P.l. para el empleo y la inclusion de personas con discapacidad
P.l. para promover la ética en la UNA

Total de condiciones generadas para el bienestar y la salud

integral de las personas trabajadoras

M E Ao sostenible, libre de violencia y en condiciones de igualdad para las personas P . § A .
et_a s.trateglca trabajadoras universitarias, que incidan en su bienestar, estabilidad, salud integral, Ftollt.lcas E,'lps:alala'g;ggziiyésgl:?:g:lﬁdg::ﬁ;ojua It Indicador
Institucional corresponsabilidad de los cuidados, asi como en el acceso equitativo a los puestos de Institucionales | - b i) Bl o Rt e MTETES
trabajo. P. de hostigamiento sexual
P.l. para la evaluacion del desempefio del personal académico
. . q o Aporte estrategico Cuantificacion “ Aporte poraiio
Acciones estratégicas Instancias que participan . : . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria
Plan de fortalecimiento
para el sector 1,0 Presupuesto Ordinario gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq académico 1 N/A
Plan de fortalecimiento
para el sector 0,0 Presupuesto Ordinario gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq administrativo 1 N/A
Plan de fortalecimiento
para el sector 1,0 Presupuesto Ordinario ggg; 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| académico 1 N/A
Plan de fortalecimiento
disefiado y ejecutado
para el sector
académico basado en Presupuesto Ordinario 20232024 20252026 | 30, 20% 20% 20% 10% 100%
principios de equidad, 2027
igualdad y en apego al
cuido de la salud
Escuela_de_Ciencias_Ambientales integral del personal. 1 N/A
Plan de fortalecimiento
disefiado y ejecutado
Promover procesos para el para el sector
ver ré administrativo basado
fortalecimiento y estabilidad en principios de Presupuesto Ordinario 20232024 20252026 | 59, 20% 20% 20% 20% 100%
laboral del sector equidad, igualdad y en 2027
académico y administrativo. apego él cuido de la
salud integral del
Escuela_de_Ciencias_Ambientales personal. 1 N/A
Plan de Fortalecimiento
y Estabilidad del Sector 1,0 Presupuesto Ordinario ggg? 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Académico. 1 N/A
Plan de Fortalecimiento
y Estabilidad del Sector 0,0 Presupuesto Ordinario ggg; 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Administrativo. 1 N/A
Plan de Fortalecimiento
y ES‘%!%Z?”?(S) ?ector 0,0 Presupuesto Ordinario gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic| Administrativo 1 N/A
Plan de Fortalecimiento
y Estabilidad del Sector 0,0 Presupuesto Ordinario ggg; 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacion_y]| Académico 1 N/A
Plan de Fortalecimiento
y Estabilidad del Sector 0,0 Presupuesto Ordinario ggg? 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| Administrativo 1 N/A
0%
Plan de Trabajo Equipo A 2023 2024 2025 2026 o o, o, o, o "
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F{ Gestor INISEFOR 5 0 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Parametro de equidad
de género en la tabla
de evaluacion de
personas candidatas - 2023 2024 2025 2026 o o, o, o, o "
para futuras 1,0 Presupuesto Ordinario 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
contrataciones de
personal académico y
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| administrativo 1 N/A




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Generar acciones que
favorezcan la igualdad de
género, bienestar, salud
integral y acceso equitativo
a los puestos de trabajo.

Escuela_de_Ciencias_Ambientales

Criterios y parametro
de equidad de género
en la tabla de
evaluacion de personas
candidatas para futuras
contrataciones de
personal académico y
administrativo

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

100%

100%

Escuela_de_Ciencias_Agrarias

Convivio con personal
de la escuela.

0,0

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20% 20%

20%

20%

100%

Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic

Implementar un
proceso de registro
elegibles y acciones de
sensibilizacién para
favorecer igualdad de
género, bienestar y
salud integral

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20% 20%

20%

20%

100%

Instituto_Internacional_en_Conservacién_y|

Crear un proceso de
registro de elegibles
que favorezca la
igualdad y equidad para
las futuras
contrataciones de
personal académico y
administrativo.

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20% 20%

20%

20%

100%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Sistema de gestion de la calidad para la excelencia

Ambito de la accién
universitaria

Administrativo

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Implementar gradualmente el sistema de gestion de la calidad para la excelencia que promueva la planificacién y ejecucion orientada a la mejora continua y

pertinente de todo el quehacer universitario

1.1.3. Fomentar estrategias facilitadoras de una cultura universitaria libre de todo tipo

P.l. para el empleo y la inclusién de personas con discapacidad
P.I. para promover la ética en la UNA

Estrategia implementada de una cultura universitaria libre de

todo tipo de discriminacion

Meta Estratégica de discriminacion por razones de diversidad de género, orientacién sexual, pertenencia Politicas P. para la igualdad y equidad de género en la UNA Indicad
Institucional étnica y clase social que acoja transversalmente la diversidad en los distintos ambitos | |nstitucionales |P.!- parala promocién de la salud en la UNA
del quehacer universitario P. del Programa Desarrollo de Recursos Humanos
P. de hostigamiento sexual
. - . - Aporte estrategico Cuantificacion . Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan o = . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |sumatoria
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F{ Campafia Sensibilidad 2 0,0 Presupuesto Ordinario N/A 2024 2026 50% 50% 100%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Participacion del
personal del
observatorio en las
campafas que a nivel

2023 2024 2025 2026

0, o o o 0,
de Facultad y de 0,0 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
universidad se
organicen en torno al

Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico|tema Presupuesto Ordinario N/A
Personal de la EDECA
participando en las
campafias de 2023 2025 50% 50% 100%
sensibilizacion de la
Escuela_de_Ciencias_Ambientales UNAYy la FCTM Presupuesto Ordinario N/A
Asamblea de Unidad

Fomgn_t_ar c_a'mpaﬁas de para sensibilizar sobre 00 2023 2024 100% 100%

sensibilizacién en contra de el tema de

la discriminacién en todos | Escuela_de_Ciencias_Agrarias discriminacion. Presupuesto Ordinario N/A

los ambitos del quehacer Participacion en las

de la Facultad. campafias a nivel de

hacachice 2024 2025 2026 2027 25% 25% 25% 25% 100%
Universidad se
organicen en torno al
Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| tema Presupuesto Ordinario N/A
Participacion del
personal en las
diferentes camparnias a 0,0 2023 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
N 2027
nivel de Facultad y/o
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y]| Universidad Presupuesto Ordinario N/A
0%
0%
0%
0%
0%
Programa de curso que
hagan referencia a la 0,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias normativa. Presupuesto Ordinario N/A
Programa de docencia
con sensibilizacioén a la ggg; 202820282028 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| normativa Presupuesto Ordinario N/A
0%

Orientar estrategias para la 0%

implementacion de esta i

normativa en los procesos 0%

de mediacién pedagdgica. 0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

Prioridad estratégica Institucional

Sistema de gestion de la calidad para la excelencia




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Ambito de la accién
universitaria

Administrativo

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Implementar gradualmente el sistema de gestién de la calidad para la excelencia que promueva la planificacién y ejecucién orientada a la mejora continua y

pertinente de todo el quehacer universitario

P. Institucionales E.O.
P. Institucional del SMCG

Cantidad de funcionarios que participan en las actividades de
promocion integral

Meta Estratégica 1.1_.4 Im_ple_mentar estrategias centradas en Ia_ ;_Jromocién int_egral del tale_nto humano Politicas P. de Calidad . B : : )
L universitario encausadas al derecho de adquirir P y perfi las a lo L P.l. para el empleo y la inclusién de personas con discapacidad Indicador
Institucional largo de la vida laboral Institucionales |p ge| Programa Desarrollo de Recursos Humanos
P.I. para promover la ética en la UNA
P.l. para la evaluacion del desempefio del personal académico
N A N S Aporte estrategico Cuantificacion - LRI [FE7 ERD
Acciones estratégicas Instancias que participan duct . Tt instanci Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
{BIoEEEto s Bll(epcrisiporinstancla 2023 2024 | 2025 2026 2027  [sumatoria
Plan de capacitacion
para sector académico 1,0 ggg; 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq y administrativo 5 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
Plan de formacién
continua del personal 0.0 2023 2024 2025 2026 100% 100%
académico y ’ 2027 ° N
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| administrativo 1 Presupuesto Ordinario N/A
Plan de formacién
continua del personal 2023 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 1009
académico y 2027 ° ° ° ° ° °
Escuela_de_Ciencias_Ambientales administrativo 1 Presupuesto Ordinario N/A
Plan de formacién y
capacitacion del
Generar acciones para la perso?wal académico y 0,0 2023 2024 100% 100%
formacion y capacitacion | Escyela_de_Ciencias_Agrarias adminstrativo. 1 Presupuesto Ordinario N/A
del personal académico y Plan de capacitacion y
administrativo de la desarrollo
Facultad. competencias del 2023 2024 20252026 | 50, o o o o 100%
talento humano para el 2027 ° ° ° ° ° ¢
personal académico y
Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| administrativo 1 Presupuesto Ordinario - FUNDAUNA #N/A
Capacitacion para 2023 2024 2025 2026 50% 50% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| personal académico 2 Presupuesto Ordinario N/A 2027 ° ° N
Capacitacion para 2024 2024 2025 2026 50% 50% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| personal administrativo 2 Presupuesto Ordinario N/A 2027 ° ° ;
0%
0%
0%
0%
Pasante de institucion 2023 2024 2025 2026 o o o o o
Escuela_de_Ciencias_Agrarias reconocida. 5 50 Presupuesto Ordinario 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
0%
0%
Facilitar las condiciones 0%
para que el personal 0%
académico y administrativo
de la Facultad realice 0%
actividades de formacion y 0%
capacitacion. i
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Sistema de gestion de la calidad para la excelencia

Ambito de la accién
universitaria

Académico

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Implementar gradualmente el sistema de gestion de la calidad para la excelencia que promueva la planificacién y ejecucion orientada a la mejora continua y

pertinente de todo el quehacer universitario

Meta Estratégica
Institucional

1.1.5. Desarrollar acciones que propicien la gestion del conocimiento, la generacién de
estadisticas y la creacion de indicadores orientados a la toma de decisiones y rendicion
de cuentas en el marco de una Universidad abierta

Politicas

P. Institucionales E.O.
P. Institucional del SMCG
P. de Calidad

P. para la incorporacion de las tecnologias de informacion y la comunicacién en los

procesos

de la UNA

P. Institucional del sistema de comunicacion de la UNA

Indicador

Cantidad de acciones generadas para promover una
Universidad Abierta

Acciones estratégicas

Instancias que participan

Aporte estrategico
(producto, servicio)

Cuantificacion
aporte por instancia

Linea base

Fuente de Recursos

Jornada

Plazo

Aporte por afio

2023

2024

2025

2026

2027

Sumatoria

Fomentar la creacién de
espacios para compartir las
experiencias del quehacer
de las unidades
académicas de la Facultad.

Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F(

Campafa de
divulgacion

0,0

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20%

20%

20%

20%

100%

Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico|

Redes sociales y sitio
web actualizados
diariamente con
informacioén cientifica
generada como
resultado de la accién
sustantiva del
OVSICORI (Facebook,
Instagram, Telegram,
Twiter y Sitio Web)

4,0

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20%

20%

20%

20%

100%

Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico|

Canal de Youtube con
informacién generada
del quehacer del
Observatorio. Ejemplo:
https://www.youtube.
com/watch?
v=wKv4hVgT3CM

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20%

20%

20%

20%

100%

Escuela_de_Ciencias_Ambientales

Redes sociales y sitio
web actualizados
mensualmente con
informacién cientifica
generada como
resultado de la accion
sustantiva de la
EDECA (Facebook,
Instagram y Sitio Web)

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20%

20%

20%

20%

100%

Escuela_de_Ciencias_Ambientales

Encuentros académicos
de la EDECA

Escuela_de_Ciencias_Agrarias

Eventos académicos.

20

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20%

20%

20%

20%

100%

5,0

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20%

20%

20%

20%

100%

Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic

Divulgacion de la
produccién académica,
intercambio de saberes
y quehacer del Instituto

Presupuesto Ordinario - FUNDAUNA

#N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20%

20%

20%

20%

100%

Instituto_Internacional_en_Conservacion_y|

Dinamizar la
herramienta de
Facebook para

compartir los resultados
generados

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20%

20%

20%

20%

100%




Unidad_Ejecutora: Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar
Crear y consolidar el
Observ_atono de Vida 00 2024 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Silvestre y 2027
Instituto_Internacional_en_Conservacion_y]| Biodiversidad 1 Presupuesto Ordinario N/A
0%
0%
0%
L 2023 2024 2025 2026 o, o o o o,
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F(q Repositorio 1 0.0 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Portal de informacién. 1 0,0 Presupuesto Ordinario N/A 2025 2026 0% 0% 50% 50% 0% 100%
L 2023 2024 2025 2026 o . o o o
Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic| REFEEED 1 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% Haigys
Propiciar condiciones para 0%
el disefio de repositorios y 0%
bases de datos que permita —
el acceso abierto de la 0%
informacion. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Sistema de gestion de la calidad para la excelencia
Ambito de la accién Académico Objetivo Estratégico |Implementar gradualmente el sistema de gestion de la calidad para la excelencia que promueva la planificacion y ejecucion orientada a la mejora continua y
universitaria de Medi Plazo pertinente de todo el quehacer universitario
P. Institucionales E.O. Cantidad de carreras acreditadas, reacreditadas y
P. de Calidad autoevaluadas
P. para la incorporacién de las tecnologias de informacion y la comunicacién en los
procesos académicos de la UNA
Aoi 1.1.6. Impl pre de acr reacr: 6n, auto! r P. sobre autoevaluacion, mejoramiento y acreditacién en la UNA
Met_a Es.trateglca certificacion guiados al asegur de la calidad. ando internos y Ftollt.lcas P. Institucional para la vinculacion entre la UNAYy las personas graduadas dicad
Institucional externos Institucionales |p curriculares
P. multi, inter y transdiciplinarias
P. para el establecimiento de la Practica Profesional Supervisada
P. Investigacién Universitaria
P. Institucional de Extensién Universitaria
. e s Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo;te ttestrateg.lc.o Crlt‘a"t'f'?acéon . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |Sumatoria
Carrera de Ing.
Ciencias Forestales
reacreditada y gggg 2024 20252026 | 50, 50% 10% 10% 10% 100%
cumplimiento de
Escuela_de_Ciencias_Ambientales compromiso de mejora 1 Presupuesto Ordinario N/A
Carrera de Ing. Gestion
Amblenta_l a_credltada y 2023 2024 2025 2026 20% 20% 40% 10% 10% 100%
cumplimiento de 2027
Escuela_de_Ciencias_Ambientales compromiso de mejora 1 Presupuesto Ordinario N/A
Maestria en Metrologia 2023 2024 2025 2026 0%
Fomentar a nivel de Escuela_de_Ciencias_Ambientales Calidad acreditada 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 °




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Facultad la acreditacion,

Certificacion de

2023 2024 2025 2026

reacreditacion de las Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| pruebas de laboratorio. 1 Presupuesto Ordinario N/A 2027 2k 20 A A 2k 100%
carreras y certificacion de itacio
Iaboratori);s yla formef\cién o ; . l\/ﬁ?si:::jlgii%?cﬁﬁa o ggg; AT 207 2V 20% 20% 20% 20% 20% 100%
dentro del Marco Nacional |Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| Tropical - MAT 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
de Cualificaciones. Iniciar el proceso de
acreditacion del 0,0 2025 2026 2027 33% 33% 33% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| posgrado MACOVIB 1 Presupuesto Ordinario N/A
frecer de forma anual
) . B © L?r?ecu?:o ?)ar: Izzsua 1,0 o gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| personas egresadas 1 Presupuesto Ordinario N/A
0%
0%
0%
0%
0%
Programa de
Educacion Continua 2023 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
para personas 2027
Escuela_de_Ciencias_Ambientales egresadas 1 Presupuesto Ordinario N/A
Escuela_de_Ciencias_Agrarias ngrzzacg:tifr?\;:acmn 1 0 Presupuesto Ordinario N/A ggg; 2024 2026 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Plan de Mejoramiento
- MAT con actividades de
ﬁigf;:;’;’%’:"c‘f;agﬁad on capacitacion y ggg? HZAEDAD| 20% 20% 20% 20% 100%
dirigido a personas c L p . seguimiento a personas ~ N
egresadas y graduadas. entro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| graduadas 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

Prioridad estratégica Institucional

Sistema de gestion de la calidad para la excelencia

Ambito de la accién
universitaria

Académico

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Implementar gradualmente el sistema de gestion de la calidad para la excelencia que promueva la planificacién y ejecucion orientada a la mejora continua y
pertinente de todo el quehacer universitario

Meta Estratégica
Institucional

1.1.7. Desarrollar acciones encausadas a consolidar una cultura ambiental institucional
considerando las buenas practicas de sostenibilidad en el quehacer universitario

Politicas
Institucionales

P. Ambiental en la UNA
P. Investigacion Universitaria
P. Artisticas y culturales de la UNA

Indicador

Certificaciones vigentes




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Aporte estrategico

Cuantificacion

Aporte por afo

Acciones estratégicas Instancias que participan e 9 o Tl Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
{BICHLE R Bc Dl Sportelpogiistanc i 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |sumatoria
Campana de o o,
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq Sensibilizacion 2 00 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2023 2025 50% 50% 100%
Campana de o o o
Escuela_de_Ciencias_Ambientales Sensibilizacion 2 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2024 2026 50% 50% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Evento 1 Presupuesto Ordinario N/A 2023 2024 100% 0% 0% 0% 0% 100%
o 2023 2024 2025 2026 N N N N N N
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Participacion en PGAI 1 0.0 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
. " Participacion en 2023 2024 2025 2026
SR::shifjirzZacrigﬁasn:bsr:e Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic|  campafia PGAI 1 Presupuesto Ordinario N/A 2027 Ak A A Ak A% W
N Campana de gestion y
cultura ambiental. separacion de residuos 1,0 ggg? 202420252026 | 559, 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y|organicos e inorganicos 2 Presupuesto Ordinario N/A
0%
0%
0%
0%
0%
Practica de
sostenibilidad ambiental
en los médulos de 5,0 ggg? 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
produccion de la Finca
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Santa Lucia. 5 Presupuesto Ordinario N/A
Fomento de
sostenibilidad ambiental
en los mod_u'los de 2023 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
produccion y 2027
Propiciar acciones para conservacion abejas
favorecer las certificaciones | Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| (prototipos) 1 Presupuesto Ordinario N/A
ambientales, las buenas 0%
préacticas de sostenibilidad 0%
y la cultura ambiental. i
0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Manejo financiero responsable, transparente, eficiente y sostenible

Ambito de la accién
universitaria

Administrativo

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Impulsar estrategias orientadas a favorecer la sostenibilidad, transparencia y equilibrio financiero que aseguren el cumplimiento misional en tanto universidad

publica

Total de acciones que permiten distribuir la carga anual en

respuesta a las prioridades académicas




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

P.I. para promover la ética en la UNA

Meta Estratégica 1.2.1. Ejecutar acciones de mejora conducentes a la planificacion, asignacion y Politicas P Institucionales E.O
L. ejecucion eficiente y eficaz de los recursos laborales, de operacién y de inversiéon en L. P de Calidad " Indicador
Institucional todas las unidades ejecutoras Institucionales |T- g€ -allda
P. Institucional del SMCG
. e s Aporte por afo
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo;te estrateg'lc'o C:anhfu_:ac;on . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria
Instrumento de 2023 2024 2025 2026 o, o, o, o o, "
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( planificacién 1 0.0 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Presupuesto anual de 2023 2024 2025 2026
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| operacién e inversion 5 50 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Presupuesto laboral
anual del personal 5,0 ggg? 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| académico 5 Presupuesto Ordinario N/A
Presupuesto laboral
anual del personal 5,0 ggg; 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| administrativo 5 Presupuesto Ordinario N/A
- Instrumento de
Dar seguimiento a la P
administracion efectiva del seguimiento del 20232024 20252026 | 5q, 20% 20% 20% 20% 100%
presupuesto asignado a las o . presupuesto asignado a o 2027
unidades académicas de la Escuela_de_Ciencias_Ambientales p||:ni2§gﬁvo 5 Presupuesto Ordinario N/A
Facultad y del Di to.
acultady del Decanato presupuestario y laboral 5,0 gggg 202420252026 | 5, 20% 20% 20% 20% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias anual (POA). 5 Presupuesto Ordinario N/A
Presupuesto anual de 2023 2024 2025 2026 o ® ® o @
Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| operaci6n e inversion o) Presupuesto Ordinario N/A 2027 0% 0% 20k 20% 0% o8
Presupuesto anual de
operacion, inversion y 1,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| laboral 1 Presupuesto Ordinario N/A
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Manejo financiero responsable, transparente, eficiente y sostenible




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Ambito de la accién

Administrativo

Objetivo Estratégico

Impulsar estrategias orientadas a favorecer la sostenibilidad, transparencia y equilibrio financiero que aseguren el cumplimiento misional en tanto universidad

universitaria de Mediano Plazo publica
Indicadores ambientales: consumo papel, agua, combustible,
electricidad
P.l. para promover la ética en la UNA
Aoi 1.2.2. Impulsar acciones facilitadoras de una cultura universitaria de buenas practicas P P. Institucionales E.O.
Meta Estrat Pol L
€ .a S rategica de la gestion de los recursos institucionales disponibles en el marco de la .0 Itllcas P. Institucional del SMCG dicad
Institucional sostenibilidad financiera y ambiental Institucionales |p. de Calidad
P.I.S. Activos fijos
. P Aporte por afo
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo:e fs”ateg.'c.o C:annﬂ?ac;én . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria
Plan de Inversion de 2023 2024 2025 2026 o, o o o o,
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq Necesidades 1 0 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Documento
compilatorio de
acciones ambientales 0,0 ggg? 2024 2025 2026 0% 0% 0% 0% 100% 100%
que pone en practica el
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| OVSICORI 1 Presupuesto Ordinario N/A
Prioridades para el
buen uso de los
recursos de la unidad ggg? 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
académica para una
Generar buenas practicas |Escuela_de_Ciencias_Ambientales gestion eficiente 1 Presupuesto Ordinario N/A
que permitan identificar las Plan de priorizacion
necesidades prioritarias para la renovacion y 1,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
para la gestion de los Escuela_de_Ciencias_Agrarias custodia de recursos. 1 Presupuesto Ordinario N/A
recursos de manera Plan de prioridades
eficiente. para la gestion eficiente gggg AP A 20% 20% 20% 20% 100%
Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| de recursos 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
Plan de inversién y
operacioén segin 1,0 3833 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y]| necesidades 1 Presupuesto Ordinario N/A
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

[

[

0%

Prioridad estratégica Institucional

Manejo financiero responsable, transparente, eficiente y sostenible

Ambito de la accién

Objetivo Estratégico

Impulsar estrategias orientadas a favorecer la sostenibilidad, transparencia y equilibrio financiero que aseguren el cumplimiento misional en tanto universidad

L Académico X i
universitaria de Medi Plazo publica
Cantidad de Iniciativas para la generacion de recursos
complementarios
P.I. para la ejecucion de acciones externas con contraprestacion presupuestaria o
L. . financiera
Meta Estratégica 1.2.4. Promover iniciativas conducentes a la generacion de recursos propios mediante Politicas P.I. para planes de estudio cofinanciados Tt
Institucional vinculo externo y transferencia del conocimiento Institucionales |P.!- para promover la ética en la UNA
P.I. Extension Universitaria
P.l. Investigacion Universitaria
N A N 91 Aporte estrategico Cuantificacion c (AR (67 N D
Acciones estratégicas Instancias que participan (producto, servicio) | aporte por instancia Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
5 ' [ERSE 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |sumatoria
Venta de servicios
generados de los 8,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq PPAAS 40 FUNDAUNA N/A
PPAAs de vinculacion 2023 2024 2025 2026 N N N N N N
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| externa 3 3.0 FUNDAUNA N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Proyecto de
cooperacién
internacional (ATTAC) y 1,0 2023 2024 80% 20% 0% 0% 0% 100%
participacion en
proyectos futuros
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| 1 FUNDAUNA N/A
Proyectos de
Vinculacién Externa
Impulsar_ jniciativas parala articulados con el ggg; 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
generacion Qe recursos quehacer sustantivo de
Zi?s:sz ?ﬁifsnfteer;lrﬂ‘i;:ﬁel Escuela_de_Ciencias_Ambientales la unidad académica 4 FUNDAUNA N/A
s Iniciativa de venta de 2023 2024 2025 2026 o o o, o, o
conocimiento. Escuela_de_Ciencias_Agrarias servicios y productos. 3 3.0 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Iniciativas de
coop\fj?ggg!tap?eyecto gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| productos y servicios 4 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
Generar actividades de
capacitacion en el tema 00 2024 2026 50% 50% 100%
de dreas protegidas
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| internacional 1 Presupuesto Ordinario N/A
Generar actividades de
capacitacion de vinculo 4,0 ggg‘; 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y]| externo 4 Presupuesto Ordinario N/A
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

10

Prioridad estratégica Institucional

Espacios fisicos, infraestructura y equipamiento

Ambito de la accién
universitaria

Académico

Objetivo Estratégico
de Mediano Plazo

Fortalecer la gestion de la infraestructura y equipamiento, mediante criterios de calidad, integracion, accesibilidad universal y sustentabilidad ambiental que

potencie la accién sustantiva de excelencia y pertinencia.

Meta Estratégica

1.3.2. Desarrollar acciones que faciliten la gestion planificada, eficiente, eficaz y

Politicas

P. Institucionales E.O.
P. Institucional del SMCG

Acciones realizadas para la gestién de los fondos de equipo
cientifico, tecnolégico y especializado

. articulada de los fondos institt I ala T ion, L P. de Calidad dicad
Institucional mantenimiento y uso de equipo cientifico, tecnolégico y especializad Institucionales | P para la incorporacion de las tecnologias de informacion y la comunicacion en los
procesos académicos de la UNA
. e o Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan (A ':g;f;st'::f‘%;g) a c?rlt‘:ntc:fr“i::;;::cia Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
B ’ (RO 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |sumatoria
2023 2024 2025 2026 o o o o o,
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( Talleres y Charlas 5 0.0 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Personal de la EDECA
participando en la
capacitacion a nivel
institucional relacionada 2023 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
con procesos de 2027
adquisicién, renovacion
y mantenimiento de
Escuela_de_Ciencias_Ambientales equipo 10 Presupuesto Ordinario N/A
Fomentar espacios de i 2023 2024 2025 2026 o o, o, o, o
capacitacion relacionados | Escuela_de_Ciencias_Agrarias Personal capacitado. 3 30 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
con procesos de Participacion del
adquisicién, renovacion, personal en los
mantenimiento y uso de procesos de
equipo cientlfico, capacitacion que ofrece 1,0 20232024 20252026 | 500 20% 20% 20% 20% 100%
tecnolégico y la Universidad para
especializado. compra de bienes y
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| servicios 1 Presupuesto Ordinario N/A
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Espacios fisicos, infraestructura y equipamiento

Ambito de la accién

Objetivo Estratégico

Fortalecer la gestion de la infraestructura y equipamiento, mediante criterios de calidad, integracién, accesibilidad universal y sustentabilidad ambiental que

universitaria Académico de Medi Plazo potencie la accién sustantiva de excelencia y pertinencia.
P. Institucionales E.O. Cantidad de acciones interinstitucional de infraestructura y
P. Institucional del SMCG recursos universitarios
P. de Calidad
L, . L. P. Institucional para promover la ética
Meta Estratégica 1.3.3. Promover al uso tido intra e interinstitucional de la Politicas P. para la incorporacion de las tecnologias de informacion y la comunicacion en los Indicador
Institucional infraestructura y recursos universitarios publicos | i I procesos émicos de la UNA
P. sobre autoevaluacion, mejoramiento y acreditacion en la UNA
P. Institucionales para el sistema de activo fijo
P. Institucional desarrollo regional
P. Programa Desarrollo Recursos Humanos
;i oo i Aporte por ano
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo;te ttastrateg.lc.o C:antlflt.:ac;on 0 Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(BIoEREt e el (EEcisipognstancla 2023 2024 2025 2026 2027 |Sumatoria
- 2023 2024 2025 2026 o, o o o o,
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( Redes académicas 3 20 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Préstamo de espacios
fisicos, equipo y
laboratorio (auditorio,
Laboratorio de
Geoquimica, ICP
Masas, estacién 60 20232024 20252026 | 5095 20% 20% 20% 20% 100%
ambiental de Coronado,
procesamiento de datos
de GNSS,
infraestructura de
Promover acciones Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| campo de estaciones). 6 Presupuesto Ordinario N/A
orientadas al uso comun de Préstamo de espacios
espacios fisicos, equipo, fisicos, equipo y 20232024 20252026 | 509, 20% 20% 20% 20% 100%
materiales y de recursos en | Escuela_de_Ciencias_Ambientales laboratorio 5 Presupuesto Ordinario N/A
las unidades académicas Préstamo de espacios y 2023 2024 2025 2026 N N N N N
de la Facultad. Escuela_de_Ciencias_Agrarias equipo. 1 0 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Préstamo de espacios
fisicos, equipos y gggg A AT A 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic laboratorios 3 Presupuesto Ordinario N/A
Préstamo de equipo y 2023 2024 2025 2026 o o, o, o, o "
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| espacios fisico 2 20 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Espacios fisicos, infraestructura y equipamiento
Ambito de la accién Vida Universitaria Objetivo Estratégico |Fortalecer la gestion de la infraestructura y equipamiento, mediante criterios de calidad, integracion, accesibilidad universal y sustentabilidad ambiental que
universitaria de Medi Plazo potencie la accion sustantiva de excelencia y pertinencia.
Cantidad de espacios fisicos que integren a la comunidad
universitaria y nacional
P. Institucionales E.O.
L . ; ; i S e . P. Institucional para promover la ética en la UNA
Meta Estratégica 1.3.4. Dlspo’ne'r de espacios fisicos en I9§ campus fazfl'lltad'or5§ 'de la promocién 'de' la Politicas P11 5 G s ot I T Gl [F S (o Gl e ke '
L. salud, la practica del deporte, la recreacioén y la creacién simbélica, cultural y artistica . Indicador
Institucional | de | A itari . | Institucionales |P- del Programa Desarrollo de Recursos Humanos
para el uso de la comunidad universitaria y nacional P.. para la promocion de la salud en la UNA
P. Artisticas y culturales de la UNA
. e o Aporte por afo
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo;te t:strateg_ 0 C:anhfu_:ac;on . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(Ipreilicien SEmiEe) | EReRD [Fer I EEE 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria
Estudiantes de la
Edeca utilizando los 2023 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
espacios de recreacion 2027 ° ° ° ° ° N
Escuela_de_Ciencias_Ambientales que tiene la UNA 30 Presupuesto Ordinario N/A
Espacio fisico para 2023 2024 2025 2026 o o o o o o
Promover el uso de los Escuela_de_Ciencias_Agrarias recreacion. 5 00 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%

espacios para la practica
de actividades de
recreacion y la creacion
simbdlica, cultural y
artistica para el uso de la
comunidad universitaria y
nacional.

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

Programa de

actividades 0,0 ggg? 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( conmemorativas 5 Presupuesto Ordinario N/A
Actividades 2023 2024 2025 2026 o, o o o o,
Escuela_de_Ciencias_Agrarias conmemorativas 5 50 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Programa de
actividades gggg 202820282028 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Participar en la Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic conmemorativas 1 Presupuesto Ordinario N/A
organizacion de actividades Organizacién de una
conmemorativas que actividad en
contribuyan a la promocion celebracion del dia 0,0 ggg; 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
de la salud y la cultura del Mundial de la Vida
personal universitario y Instituto_Internacional_en_Conservacién_y]| Silvestre 1 Presupuesto Ordinario N/A
personas estudiantes de la 0%
Facultad. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Transformacion digital

Ambito de la accién
universitaria

Administrativo

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Implementar estrategias de transformacion digital y de sociedad del conocimiento orientadas a la innovacion de la gestion del quehacer universitario, la toma de
decisiones y la aplicacion de principios de Universidad Abierta

Meta Estratégica

1.5.2. Actualizar permanentemente la infraestructura de tecnologia digital en redes,

Politicas

P. Institucionales E.O.
P. de Calidad
P. Institucional SMCG

P. para la incorporacion de las tecnologias de informacion y la comunicacién en los

procesos académicos de la UNA

Infraestructura de tecnologia digital actualizada

. equipos, y af p a de la inno del quehacer o . P.l. para la gestién de documentos en la UNA
Institucional universitario y con criterios de ciberseguridad Institucionales |p|. Sistema de Comunicacion de la UNA
P.l. para promover la ética en la UNA
P. para la utilizacién de servicios electrénicos brindados por la UNA
P. Institucional para el uso de software libre en la UNA
P.l. para promover la ética en la UNA
. 33 Aporte por afo
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo:e fsuateg.'c.o Crl:annfl?ac;on . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027  |Sumatoria
Herramienta de gestion 2023 2024 2025 2026 o o, o, o, o
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq de recursos 1 00 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Infraestructura
tecnoldgica digital 1,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| actualizada y segura 1 Presupuesto Ordinario N/A
Inventario de
necesidades
pres;fg;‘;'“f'lgas Ay 2023 2025 50% 50% 100%
la Vicerrectoria de
Escuela_de_Ciencias_Ambientales Adminitracion 2 Presupuesto Ordinario N/A




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Fortalecer la infraestructura
de tecnologia digital en

Revisar las
necesidades
tecnologicas del
Instituto para el

redes, equipos y sistemas adecuado 00 2023 2024 2025 33% 33% 33% 100%
de las unidades funcionamiento y
académicas de la Facultad. presentarlo a las
instancias
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y|  correspondientes 1 Presupuesto Ordinario N/A
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Plan de gestion para 2023 2024 2025 2026 o o, o, o, o "
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F{ _equipo tecnoldgico 1 00 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Solicitudes de apoyo en
software, infraestrutura
y recurso _hu_mano para 50 2023 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
el mantenimiento de las 2027
redes de cdmputo del
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| OVSICORI-UNA 5 Presupuesto Ordinario N/A
Solicitudes de apoyo en
software, infraestrutura
. y recurso humano para
Qest|oqar ante las el mantenimiento de las gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
instancias redes de computo ante
correspondientes para la RAYy la Vicerrectoria
contar con el equipo Escuela_de_Ciencias_Ambientales de Adminitracion 1 Presupuesto Ordinario N/A
tecnolégico, software Software para uso Y Y D
requerido por las unidades | Escuela_de_Ciencias_Agrarias agropecuario. 1 0.0 Presupuesto Ordinario N/A 2023 2024 2025 50% 25% 25% 100%
académicas de la Facultad. - 2023 2024 2025 2026 N o o o N
Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| Sl CpeklliEey 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 A% A AV A A S
Realizar solicitudes de
equipo tecnolégico y 1,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| software necesario 1 Presupuesto Ordinario N/A
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Transformacion digital

Ambito de la accién
universitaria

Administrativo

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Implementar estrategias de transformacion digital y de sociedad del conocimiento orientadas a la innovacion de la gestion del quehacer universitario, la toma de
decisiones y la aplicacion de principios de Universidad Abierta

Funcionarios con Capacidades digitales




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

P. Institucionales E.O.
P. de Calidad

Meta Estratégica 1.5.4. Impulsar acciones encaminadas a la incorporacién de herramientas, materiales y Politicas P. Institucional SMCG Indicador
Institucional recursos tecnolégicos emergentes en el quehacer universitario Instituci | P. para la incorporacién de las tecnologias de informacién y la comunicacion en los
procesos émicos de la
P. Institucional para el uso de software libre en la UNA
. - . - Aporte estrategico Cuantificacién . Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan L : . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(e e, S Ele)) | e ey [ EmsE 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |sumatoria
Herramientas 2023 2024 2025 2026 o o, o o, o
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq tecnolégicas 1 0.0 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instrumentacion y
algoritmos de 1,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Observatorio_Vulcanoldgico_y_Sismoldgico| monitoreo actualizados 1 Presupuesto Ordinario N/A
Redes de monitoreo
consolidadas (sismica
regional, sismica 4,0 ggg; 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
volcanica, gases,
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| geodésica) 4 Presupuesto Ordinario N/A
Cursos de actualizacién
b | a sobre el uso de
romover el uso de herramientas, 2023 2024 2025 2026
herramientas, materiales y materiales y recursos 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
recursos tecnolégicos tecnoldgicos
emergentes, que faciliten la | Escuela_de_Ciencias_Ambientales emergentes 5 Presupuesto Ordinario N/A
gestion en las unidades Capacitacién en
académicas de la Facultad. i 5ai
solumongs te‘c’nologlcas 2023 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
y actualizacién sobre 2027
Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic{ uso de herramientas 5 Presupuesto Ordinario N/A
Capacitar al personal
en el uso de recursos 1,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacion_y]| tecnologicos 1 Presupuesto Ordinario N/A
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Prioridad estratégica Institucional

Transformacion digital

Ambito de la accién
universitaria

Académico

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Implementar estrategias de transformacion digital y de sociedad del conocimiento orientadas a la innovacion de la gestion del quehacer universitario, la toma de
decisiones y la aplicacion de principios de Universidad Abierta

P. Institucionales E.O.

Acciones con fundamentos de las estrategias de Universidad

4.0 y de Sociedad del Conocimiento

P. de Calidad
Meta Estratégica 1.5.5. Desarrollar estrategias dirigidas al disefio y uso de entornos digitales en el Politicas P.I. para promover la ética en la UNA Indicador
Institucional desarrollo de la accién sustantiva Instituci I P. para la incorporacién de las tecnologias de informacion y la comunicacién en los
procesos icos de la UNA
P. Institucional para el uso de software libre en la UNA
. a3 Aporte por afo
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo:e fsuateg.'c.o c:ant'f'?acéon . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) (aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027  [sumatoria
Tecnologias de 2023 2024 2025 2026 o o, o, o, o "
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq Informacion 3 3.0 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Algoritmos de
aprendizaje de
maquinas e |nte||gen0|a 3.0 2023 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
artificial y scripts 2027
(Python) aplicados en
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| la accion sustantiva 3 Presupuesto Ordinario N/A
Cursos de las carreras
que imparte la EDECA
haciendo uso de las ggg; 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
tecnologias de la
Escuela_de_Ciencias_Ambientales informacién 10 Presupuesto Ordinario N/A
Incorporar el uso de las PPAA de la EDECA
haciendo uso de las 2023 2024 2025 2026
tecnologias de informacién tecnologias de la 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
en la accion sustantiva. Escuela_de_Ciencias_Ambientales informacién 5 Presupuesto Ordinario N/A
Tecnologias para uso 2023 2024 2025 2026 o o, o, o, o o
Escuela_de_Ciencias_Agrarias agropecuario. 1 0 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Uso de las tecnologias
emergentes en los 2,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| cursos de docencia 2 Presupuesto Ordinario N/A
Tecnologias para uso
de vida silvestre en 4,0 ggg; 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| PPAA 3 Presupuesto Ordinario N/A
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Transformacion digital

Ambito de la accién
universitaria

Vida Universitaria

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Implementar estrategias de transformacion digital y de sociedad del conocimiento orientadas a la innovacion de la gestion del quehacer universitario, la toma de
decisiones y la aplicacion de principios de Universidad Abierta

Meta Estratégica
Institucional

estudiantes

1.5.6. Impulsar acciones dirigidas a elevar las competencias digitales entre las personas

Politicas
Institucionales

P. Institucionales E.O.
P. de Calidad
P. Curriculares

P. para la incorporacion de las tecnologias de informacion y la comunicacién en los
procesos académicos de la UNA

Indicador

Estudiantes con Capacidades digitales

Acciones estratégicas Instancias que participan

Aporte estrategico
(producto, servicio)

Cuantificacion
aporte por instancia

Linea base

Fuente de Recursos

Jornada

Plazo

Aporte por aio

2023

2024

2025

2026

2027

Sumatoria

Competencias digitales

Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq en los cursos optativos

4,0

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20%

20%

20%

20%

100%

Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico|

Estudiantes de PPS,
TFG y asistentes
graduados formados en
sistemas operativos
avanzados y
programacion

0%

Escuela_de_Ciencias_Agrarias

Capacitacion en
fabricacion digital.

0,0

Presupuesto Ordinario

N/A

2026 2027

100%

100%

Instituto_Internacional_en_Conservacién_y|

Estudiantes de
Diplomado, Maestria,
TFG, asistentes y
graduados.

4,0

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20%

20%

20%

20%

100%

Potenciar las competencias
digitales en las personas
estudiantes.

Escuela_de_Ciencias_Ambientales

Proporcionar
herramientas
tecnoldgicas (software,
equipo) a los cursos
que puedan combinar
elementos tecnolégicos
con lo propio de cada
una de las carreras

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20%

20%

20%

20%

100%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora: Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%
0%
0%
0%

0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional Accion sustantiva con abordajes multi, inter y transdisciplinarios (MIT)
Ambito de la accion Académico Objetivo Estratégico |Fortalecer la realizacion de la accion sustantiva con abordajes multi, inter y transdisciplinarios (MIT) orientados a la gestion y transferencia de conocimientos, el
universitaria de Medi Plazo dialogo e intercambio de saberes y la creacion simbélica, cultural y artistica para propiciar el desarrollo humano sostenible
Cantidad de nuevas modalidades formuladas con enfoque
MIT
P. Institucionales E.O.
P. Desarrollo Regional
Meta Estratégica _2.1.1._ Ejectitar modali_d'ades de la acciJén stlj'stantiva flon a’b_ordaje MIT c_onducentes_a la ) Politicas P.I. Extension _ITJniver_sitari_a . )
L identificacion y de y pr icas de alto imp r L P.l. Investigacion Universitaria Indicador
Institucional regional y territorial Institucionales |p;. para la vinculacion entre la UNA y las personas graduadas
P. artisticas y culturales de la UNA
P.l. Nifiez y Adolescencia
. e s Aporte por aifo
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo;te ttestrateg'lc'o c:am'f'?ac;o" . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(reeslitiie, SeviEl) | e e imsEnEs 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |Sumatoria
PPAAs y MAS con 2023 2024 2025 2026 . N N N N
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq abordaje MIT 00 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
PPAAs y MAS con
abordeggm'sl' C(QTTAC, 6.0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| vulcanologia) 6 Presupuesto Ordinario N/A
2023 2024 2025 2026 . N N N .
Desarrollar PPAAS y MAS  |Escuela_de_Ciencias_Agrarias PPAAs y MAS 5 0.0 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
que favorezca el abordaje PPAAs que favorezcan 2023 2024 2025 2026 o o, o o o
MIT conducentes a la Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic| el abordaje MIT 7 Presupuesto Ordinario N/A 2027 2% At At 20 2% Ty
identificacion y atencion de Formular PPAAs con 40 2023 2024 2025 2026 50% 50% 100
asuntos, desafios y Instituto_Internacional_en_Conservacion_y]| abordage MIT 1 ! Presupuesto Ordinario N/A 2027 ° ° N
problematicas de alto 0%
impacto nacional, regional =
y territorial. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Accion sustantiva con abordajes multi, inter y transdisciplinarios (MIT)

Ambito de la accién
universitaria

Académico

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Fortalecer la realizacion de la accion sustantiva con abordajes multi, inter y transdisciplinarios (MIT) orientados a la gestion y transferencia de conocimientos, el
dialogo e intercambio de saberes y la creacion simbélica, cultural y artistica para propiciar el desarrollo humano sostenible

P. Institucionales E.O.

Acciones en Programas de grado, posgrado y pregrado

Meta Estratégica 2.1.3. Enriquecer el proceso de mediacion pedagoégica del pregrado, grado y posgrado Politicas . "
o= _ d . del enf MIT ld llo de | i de estudi b . P. Curriculares Indicador
Institucional incorporando acciones del enfoque en el desarrollo de los planes de estudio Instit P. para el to de la Practica Profesional Supervisada
. A Aporte por afo
Acciones estratégicas Instancias que participan LRI estrateg'lc'o Cuanhflt.:acmn . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria
Proceso de renovacion
de la oferta académica
MAT bimodal que 2023 2024 50% 50% 100%
considera el enfoque
Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic| MIT 1 FUNDAUNA N/A
Desarrollo de una 2023 2024 2025 2026 o o o o o
, P L 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y|nueva oferta académica 1 40 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% %
Promover la renovacion de 0%
la oferta académica con 9
enfoque MIT en el 0%
desarrollo de los planes de 0%
estudio. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
PPAAs y MAS con 0, o 0, o o
Escuela_de_Ciencias_Agrarias enfoque MIT 2 0.0 Presupuesto Ordinario N/A 2025 2026 2027 0% 0% 50% 25% 25% 100%

Facilitar la ejecucion de las
modalidades de graduacién
interunidades con enfoque

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

MIT.

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Accion sustantiva con abordajes multi, inter y transdisciplinarios (MIT)

Ambito de la accién
universitaria

Vida Universitaria

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Fortalecer la realizacion de la accion sustantiva con abordajes multi, inter y transdisciplinarios (MIT) orientados a la gestion y transferencia de conocimientos, el
dialogo e intercambio de saberes y la creacion simbdlica, cultural y artistica para propiciar el desarrollo humano sostenible

Meta Estratégica

2.1.4. Promover la participacion de personas estudiantes en los abordajes MIT

Politicas

P. Institucionales E.O.
P. Curriculares
P.I. Extensién Universitaria

Participacion de estudiantes en espacios con enfoque MIT

Institucional desarrollados en las distintas modalidades de la accion sustantiva Institucionales |P.l- Investigacion Universitaria Indicador
P.l. para la vinculacién entre la UNA'y las personas graduadas
P. artisticas y culturales de la UNA
. Y Aporte por aiio
Acciones estratégicas Instancias que participan (A ':g;t:;str:et:\?igg) a c?rlt‘:ntc:fr“i:::;::cia Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
P J porte p 2023 2024 2025 2026 2027  |sumatoria
Estudiantes en TFG, 2023 2024 2025 2026 N N N N N N
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( 00 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Estudiantes en TFG en 2023 2024 2025 2026 o o o
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| AAs 5 50 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Estudiantes 2023 2024 2025 2026 o, o o o o,
Escuela_de_Ciencias_Agrarias participantes 5 00 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
S Estudiantes en TFG en 2023 2024 2025 2026 o ® o ® o
Sgﬂe;é&:;:)igizlﬁg;:gnen Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| PPAAs 5 Presupuesto Ordinario N/A 2027 A% A g At A% g
i i Estudiantes de TFG y 2023 2024 2025 2026
las dlferentes modallldades Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| PPS en PPAAs 1 20 Presupuesto Ordinario N/A 2027 50% 50% 100%
de la accion sustantiva, con
abordaje MIT. 0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
20
Prioridad estratégica Institucional Accion sustantiva para el desarrollo humano sostenible
Ambito de la accién Administrativo Objetivo Estratégico |Fortalecer el desarrollo de la accion sustantiva y sus modalidades (MAS) en correspondencia con las areas estratégicas institucionales, mayor nivel de
universitaria de Medi Plazo articulacion, gestion mas flexible e impacto para propiciar el desarrollo humano sostenible en las regiones, los territorios y las comunidades
Cantidad de iniciativas impulsadas para transformacion
cultural
Ao 2.2.1. Impulsar iniciativas para la transformacion cultural universitaria orientadas al r P. Institucionales E.O.
M E: .
et_a s.trateglca aporte del desarrollo humano sostenible, con énfasis en los derechos humanos, el Ftollt.lcas P.I. Gestion riesgos desastre Indicador
Institucional desempefio ambiental y la gestion del riesgo ante eventos naturales y antrépicos Institucionales (p). para promover la ética en la UNA
A Yy Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo;te (tastrateg_lc_o Crltlantlflt':ac;on . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027  |Sumatoria
" 2023 2024 2025 2026 N N N N N N
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( Actividades 30 6.0 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
2023 2024 2025 2026
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Informe carbono neutral 5 50 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Divulgacién de
informacién para la
convivencia con fauna 1,0 ggg? 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
silvestre en el Campus
Promover cambios que Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| Universitario 1 Presupuesto Ordinario N/A
generen una vida 0%
universitaria saludable. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Informe Carbono 2023 2024 2025 2026
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( Neutralidad 5 0 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Plan de Evacucion o o
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq Inisefor 1 10 Presupuesto Ordinario N/A 2023 2024 50% 50% 100%
. 2023 2024 2025 2026 o, o, o, o, o, "
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Plan de emergencias 5 00 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
. 2023 2024 2025 2026
Implementar acciones que |Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic; IR e EneigRets 1 Presupuesto Ordinario N/A 2027 ik 1 15% e s AR




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

reduzcan la vulnerabilidad
ante eventos naturales y
antropogénicos.

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Accion sustantiva para el desarrollo humano sostenible

Ambito de la accién
universitaria

Académico

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Fortalecer el desarrollo de la accion sustantiva y sus modalidades (MAS) en correspondencia con las areas estratégicas institucionales, mayor nivel de

articulacion, gestion mas flexible e impacto para propiciar el desarrollo humano sostenible en las regiones, los territorios y las comunidades

P. Institucionales E.O.
P.l. Gestion riesgos desastre
P. Desarrollo regional

Cantidad de areas estratégicas institucionales actualizadas

Meta Estratégica 2.2.2: Actualizar las areas estratégicas'institucionale.s que orienter} Ia§ MAS para Politicas . e pET O [ Gl aml A o
L. propiciar el desarrollo humano sostenible en las regiones, los territorios y las . P atallhosti i I
Institucional comunidades Institucionales |- contra el hostigamiento sexua ) _
P. |. para la ejecucion de actividades externas con contraprestacion financiera.
P. Investigacién Universitaria
P. Extension Universitaria
q Ty 2 Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan (A ’:g::cfs";:f\?i'cig) a f:ant;fr"i::c;::cia Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
[+ ) POLSIPOENS 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria
Areas Estratégicas o o,
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( actualizadas 1 1.0 Presupuesto Ordinario N/A 2023 2024 50% 50% 100%
Areas estratégicas 2023 2024 2025 2026 o, o, o, o, o, o
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| actualizadas 1 00 Presupuesto Ordinario N/A 2027 100% 0% 0% 0% 0% 100%
Areas estratégicas del
conocimiento 0,0 2024 2025 2026 2027 0% 25% 25% 25% 25% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias actualizadas 1 Presupuesto Ordinario N/A
Areas estratégicas del
; 4 conocimiento 2023 2024 100% 100%
:sctt;z:g?galzsdzlreas Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic| actualizadas 1 Presupuesto Ordinario N/A
conocimiento que orienten Areas del conocimiento
las MAS. estratégicas 0,0 2023 2024 50% 50% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| actualizadas 1 Presupuesto Ordinario N/A

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Accion sustantiva para el desarrollo humano sostenible
Ambito de la accién - Objetivo Estratégico |Fortalecer el desarrollo de la accion sustantiva y sus modalidades (MAS) en correspondencia con las areas estratégicas institucionales, mayor nivel de
Académico
universitaria de Mediano Plazo articulacion, gestion mas flexible e impacto para propiciar el desarrollo humano sostenible en las regiones, los territorios y las comunidades
Cantidad de nuevas lineas académicas propuestas
P. Institucionales E.O.
Meta Estratégica 2.2.3. Consolidar lineas de investigacion, extensién y creacién simbélica, cultural y Politicas E gvt:\"sgg:ﬁ:'Ugr“s/f:'l;ana
o artistica con enfoque prospectivo y articuladas a las areas estratégicas institucionales D o r’; g ! 'I‘: ; ld IR Indicador
Institucional que orienten el desarrollo de las MAS Institucionales | > artisticas y culturales de la
P. Curriculares
P. multi, inter y transdisciplinarias
. A Aporte por aifo
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo:e (:Strateg.'c.o c:ant'f'?acéon . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |Sumatoria
Disefio de
implementacion de una 1,0 2023 2024 50% 50% 100%
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F{  nueva estructura 1 Presupuesto Ordinario N/A
_de_| 8 _Y_ _ P!
Metodologia de
evaluacion 0,0 2025 2026 50% 50% 100%
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| implementada ? Presupuesto Ordinario N/A
Implementacién de la o o o o, o
Escuela_de_Ciencias_Agrarias metodologia 1 0.0 Presupuesto Ordinario N/A 2024 2025 2026 2027 0% 25% 25% 25% 25% 100%
Participar en la Participacion para
?Qfﬂfg;:gg deta m';’:g('ie‘)rg’;;a;':la 2024 2025 2026 2027 | 0% 25% 25% 25% 25% 100%
evaluacion de lineas de Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic| evaluacion 1 Presupuesto Ordinario N/A
investigacion, extension y "
creacion simbolica. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Lineas de Investigacion o, o
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( Definidas 10 0.0 Presupuesto Ordinario N/A 2023 2024 50% 50% 100%
Lineas de investigacion o o
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| definidas ? 0.0 Presupuesto Ordinario N/A 2026 2027 50% 50% 100%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Lineas de investigacion

2023 2024 2025 2026

o o o o 0, o
Escuela_de_Ciencias_Agrarias y extension 2 00 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Lineas de investigacion 2023 2024 2025 2026
P p . L L Aoy 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Definir las lineas de Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| L}/ exte;\spn detfllnld?’s 2 Presupuesto Ordinario N/A ggg; R — ° ° ° ° °
investigacion, extension . ineas de Investigacion 9 9 9 9 9
creacign simbolica. y Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| y extension definidas 2 00 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Accion sustantiva para el desarrollo humano sostenible
Ambito de la accién Académico Objetivo Estratégico |Fortalecer el desarrollo de la accion sustantiva y sus modalidades (MAS) en correspondencia con las areas estratégicas institucionales, mayor nivel de
universitaria de Mediano Plazo articulacion, gestion mas flexible e impacto para propiciar el desarrollo humano sostenible en las regiones, los territorios y las comunidades
Acciones realizadas en el redisefio, gestion de institutos
Meta Estratégica 2.2.4. Desarrollar acciones orientadas a la transformacién del modelo de gestion de los Politicas P IMSIEETEES B0, dicad.
L. P——— A A o e frore e a . P.l. Investigacién Universitaria
Institucional institutos de investigacion que propicie el fortalecimiento de su accién sustantiva Institucionales |p caligad
q ey Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo;te fstrateg_lc_o Crltlantlflt':ac;on . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(ploEEetosvc Rl (Epcisipoginstancla 2023 2024 2025 2026 2027  |Sumatoria
Propuesta de nueva o,
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fd estructura de institutos 1 00 Presupuesto Ordinario N/A 2023 2024 100% 100%
Propuesta de nueva o o
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| estructura de institutos 1 00 Presupuesto Ordinario N/A 2023 2024 100% 100%
Propuesta de operacion o, o,
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| 24/7/365 del instituto 1 0.0 Presupuesto Ordinario N/A 2023 2024 50% 50% 100%
Propuesta de nueva o
Contribuir en el disefio e Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic| estructura de institutos 1 Presupuesto Ordinario N/A Auis Ay 100% ot
implementacién de la Propuesta de nueva o N N
nueva estructura de los Instituto_Internacional_en_Conservacion_y| estructura de institutos 1 00 Presupuesto Ordinario N/A 2023 2024 50% 50% 100%

institutos.

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Accion sustantiva para el desarrollo humano sostenible

Ambito de la accién
universitaria

Académico

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Fortalecer el desarrollo de la accién sustantiva y sus modalidades (MAS) en correspondencia con las areas estratégicas institucionales, mayor nivel de

articulacion, gestion mas flexible e impacto para propiciar el desarrollo humano sostenible en las regiones, los territorios y las comunidades

P. Institucionales E.O.

Cantidad de mecanismos de articulacion entre el pregrado y

el grado con posgrado

Meta Estratégica 2.2.5. Desarrollar mecanismos de articulacion del quehacer de la accién sustantiva entre Politicas P. Curriculares dicad,
Institucional el pregrado y el grado con el posgrado Instituci I P.I. Extension Universitaria
Pl In igacion Uni itari
. . . . Aporte estrategico Cuantificacion ; Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan T : . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(v ey SEIE)) || DD (e (e 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |Sumatoria
Actividad de
articulacion entre grado 1,0 ggg? 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias y posgrado 1 Presupuesto Ordinario N/A
Coloquio virtual de
articulacion entre 2023 2024 2025 2026 o o, o, o, o o,
pregrado, grado, 0,0 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Promover acciones que Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| posgrado y egresados 1 Presupuesto Ordinario N/A _
vinculen a la persona 0%
estudiante de los diferentes 0%
niveles de formacién 0%
o . 3
académica con la accién
sustantiva. 0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Accion sustantiva para el desarrollo humano sostenible
Ambito de la accién LeerBntEs Objetivo Estratégico |Fortalecer el desarrollo de la accion sustantiva y sus modalidades (MAS) en correspondencia con las areas estratégicas institucionales, mayor nivel de
universitaria de Medi Plazo articulacion, gestion mas flexible e impacto para propiciar el desarrollo humano sostenible en las regiones, los territorios y las comunidades
Total de Iniciativas MAS articuladas
P. Institucionales E.O.
P.I. Extensién Universitaria
Lot ] ; . e i P.l. Investigacién Universitaria
Met_a Es.trateglca _z.f.ezlmpul_sar IIVIAS que Ipro;:ullcll)erlm el abordaje de asuntos, desafios y problematicas de P'ollt'lcas P. Desarrollo regional T
Institucional interes nacional, regional y globa Institucionales |p Artisticas y culturales de la UNA
P. Institucional de la Nifiez y adolescencia
P. Institucional gestion de riesgos de desastres
. e . Aporte por aio
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo:;te ttestrateg_lc_o C:am'f'?ac;o" q Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(BIOCESiO R S ClleEcrisiborinstancia 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |sumatoria
2023 2024 2025 2026 . N N N o
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq MAS 0.0 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Formulacién de MAS 1 0,0 Presupuesto Ordinario N/A 2024 2025 100% 0% 0% 0% 100%
» 2023 2024 2025 2026 N N N N N
Formular MAS en las Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic| IFEmmAEGER D WAS 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 AV AV 2% At AV RS
unidades académicas el Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| Formulacién de MAS 4 2,0 Presupuesto Ordinario N/A 2023 2024 2025 2026 25% 25% 25% 25% 0% 100%
abordaje de asuntos, 0%
desafios y problematicas 0%
de interés nacional,
. 0%
regional y global.
0%
0%
0%
0%
0%
MAS con abordaje en
.prob!ematllcas de 10,0 2023 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
interés nacional e 2027
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| internacional 10 Presupuesto Ordinario N/A
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Ejecucion de MAS 1 0,0 Presupuesto Ordinario N/A 2024 2026 2027 0% 0% 33% 33% 33% 100%
Desarrollar MAS en las Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| Ejecucion de MAS 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2024 2025 2026 2027 25% 25% 25% 25% 100%
unidades académicas MAS con abordaje en
relativo al abordaje de problematicas de o, 0, o, o o
asuntos, desafios y interés nacional & 2,0 2024 2025 2026 2027 0% 25% 25% 25% 25% 100%
problematicas de interés Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| internacional 4 Presupuesto Ordinario N/A




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

nacional, regional y global.

0%

0%

0%

0%

0%

2024 2027

0%

0%

0%

0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Accion sustantiva para el desarrollo humano sostenible
Ambito de la accion Académico Objetivo Estratégico |Fortalecer el desarrollo de la accion sustantiva y sus modalidades (MAS) en correspondencia con las areas estratégicas institucionales, mayor nivel de
universitaria de Medi Plazo articulacion, gestion mas flexible e impacto para propiciar el desarrollo humano sostenible en las regiones, los territorios y las comunidades
P. Institucionales E.O.
doi 2.2.7. Profundizar el quehacer de la accion sustantiva mediante practicas de ciencia r P. Calidad
Met_a Es.trateglca abierta orientadas a la generacion y difusion colaborativa y democratica del P'ollt'lcas P.I. Investigacién Universitaria Indicador
Institucional conocimiento Institucionales |p curriculares
P. Institucional del sistema de comunicacién
q Yy Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan A':O(:te fstrat:a‘%lcio Crltxantlfrlti::c;o: ; Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(ploEieto e Rl (Epcisipoginstancla 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |sumatoria
Actividades para
divulgacion del 0,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq conocimiento FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
Articulo cientifico
publicado en revista de 50 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| libre acceso 5 Presupuesto Ordinario N/A
Informacién en redes
sociales y sitio web 30,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| (Facebook y Sitio Web) 30 Presupuesto Ordinario N/A
Videos informativos en
canal de Youtube.
Ejemplo: https://www. 50 ggg? 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
outube.com/watch?
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico|  v=wKv4hVgT3CM 5 Presupuesto Ordinario N/A
Promover la Conferencias dirigidas 2023 2024 2025 2026 o o, o, o, o
implementacion de Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico] a todo publico 50 500 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
acciones que conduzcan a Protocolo de
la democratizacion del comunicacion del
conocimiento. OVSICORI sobre 0,0 2023 2024 80% 20% 100%
actividad sismica y
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| volcanica 1 Presupuesto Ordinario N/A
I ) 2023 2024 2025 2026 N N N N N N
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Boletin Agrario 1 1.0 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
2023 2024 2025 2026
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Evento 1 0.0 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Divulgacién del 2023 2024 2025 2026 o N N N o
Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic conocimiento 1 Presupuesto Ordinario N/A 2027 0% A 20k 200 0% s




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Actividades para
divulgacion del

conocimiento por 5,0 ggg; 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
medios escritos y
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y]| multimedia 5 Presupuesto Ordinario N/A
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Accion sustantiva para el desarrollo humano sostenible
Ambito de la accién S Objetivo Estratégico |Fortalecer el desarrollo de la accion sustantiva y sus modalidades (MAS) en correspondencia con las areas estratégicas institucionales, mayor nivel de
Académico 5 s Fy S f B y L ) . e )
i itari de Medi Plazo articulacion, gestion mas flexible e impacto para propiciar el desarrollo humano sostenible en las regiones, los territorios y las comunidades
universitaria g g y
Estrategias de difusion de la produccién intelectual
P. Institucionales E.O.
L. L. P. Calidad
Meta Estratégica 2.2.8. Promover estrategias de difusion de la produccion intelectual en miltiples Politicas P.I. Investigacién Universitaria INdicaden
Institucional formatos editoriales orientados por la calidad, pertinencia e impacto social Institucionales |P- para la proteccion y fomento de la propiedad intelectual generada en la UNA
P. para la conservacion del patrimonio académico institucional
P. Institucional del sistema de comunicacién
. a3 Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo:e EStrateg.'c.o Cuanufl?aclon . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |Sumatoria
Actividades de 2023 2024 2025 2026 o, o o o o,
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq divulgacion 00 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Publicacién de articulos
cientificos en revistas 15,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| indexadas 15 Presupuesto Ordinario N/A
Ponencias presentadas
en congresos 25,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Divulgar el quehacer Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico — tcieFr:tificos - 25 Presupuesto Ordinario N/A P
académico que se evista Perspectivas N " " N "
produzca a ?‘Hvel de Escuela_de_Ciencias_Agrarias Rurales 1 0 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Facultad, orientados por la Divulgacion de la 2023 2024 2025 2026 o, ® o o, o,
calidad, pertinencia e Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic]  accion sustantiva 1 Presupuesto Ordinario N/A 2027 2% 20 2 A 2 o
impacto social. . - 2023 2024 2025 2026 o, o o o o, .
Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| Articulo cientifico 5 50 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Accion sustantiva para el desarrollo humano sostenible
Ambito de la accién Académico Objetivo Estratégico Fo'rtalecgr el desla’rrollo’de la _accic')r] sustantiva y sus mpdalidades (MAS) en correspoqdencia con Ia§ areas estratégigas institucionalgs, mayor nivel de
universitaria de Medi Plazo articulacion, gestion mas flexible e impacto para propiciar el desarrollo humano sostenible en las regiones, los territorios y las comunidades
Metodologia de evaluacién de resultado e impacto
P. Institucionales E.O.
P. Calidad
Met_a Es.tratégica 2.2.9. Img tar pr tos para la evaluacion de los r e impacto social Ftolit.icas ;Ezggﬁfgﬁ?&gg&% Indicador
Institucional de las MAS Institucionales |p). Extension Universitaria
P.I. Investigacién Universitaria
P. Curriculares
. Ny Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan LG estrateg'lc'o Cuantlflt_:aclon . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo P >
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 | sumatoria
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( Evaluacion de las MAS 5 0.0 Presupuesto Ordinario N/A ggg; 202420252026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| Bvaluacion de las MAS 5 0.0 Presupuesto Ordinario N/A gggg 2024 20252020 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Evaluacién de MAS 1 0,0 Presupuesto Ordinario N/A 2025 2026 2027 0% 0% 33% 33% 33% 100%
Contribuir en los procesos | Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| Evaluacion de las MAS 5] Presupuesto Ordinario N/A 2024 2025 2026 2027 25% 25% 25% 25% 100%
de evaluacion sobre los Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| Evaluacion de las MAS 2 0,0 Presupuesto Ordinario N/A 2024 2026 0% 50% 0% 50% 0% 100%

resultados del impacto
social de las MAS.

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Accion sustantiva para el desarrollo humano sostenible
Ambito de la accién Académico Objetivo Estratégico |Fortalecer el desarrollo de la accion sustantiva y sus modalidades (MAS) en correspondencia con las areas estratégicas institucionales, mayor nivel de
universitaria de Mediano Plazo articulacion, gestion mas flexible e impacto para propiciar el desarrollo humano sostenible en las regiones, los territorios y las comunidades
Cantidad de acciones de colaboracién interuniversitarias
para el desarrollo humano sostenible
P. Institucionales E.O.
P. Desarrollo Regional
Meta Estratégica 2.2.10. Promover estrat de colaboracién interuniversitarias facilitadoras de la Politicas (P B UveieliE q
o " Ly : PR L S e . L . P.I. Investigacién Universitaria Indicador
Institucional ar del trabajo en los gl e inter Instituc B EurEilEms
P. I. para planes de estudio cofinanciado
P. |. para la ejecucion de actividades externas con contraprestacion financiera
N A N S Aporte estrategico Cuantificacion - Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan v s . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
{erediciibeic Rl aportsipedinstancid 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |sumatoria
PPAAS, convenios,
redes, comisiones, 5,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq equipos de trabajo FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
Estrategias de
colaboracién
(intercambio de sefiales
sismicas volcanicas
con la Escuela de
Geologia de la UCR,
intercambio de datos de 15,0 2079202420252026 | 509 20% 20% 20% 20% 100%
acelerémetros con el
Lab. de Ingenieria
Sismica de la UCR y
Impulsar a nivel de algoritmo para filtrado
Facultad estrategias de de fotografias de
colaboracién Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| webcams con el ITCR) 15 Presupuesto Ordinario N/A
interuniversitarias que PPAAs, convenios,
articulen el trabajo del MAS, redes o 2,0 2023 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
quehacer académico a comisiones 2027
Escuela_de_Ciencias_Agrarias interuniversidades. 2 Presupuesto Ordinario N/A

nivel nacional, regional e




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

internacional.

Redes y alianzas de

|nt:§1|ﬁ|lz/0erras(|:t|::as 2079202420252026 | 509 20% 20% 20% 20% 100%
nacionales e
Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| internacionales 5] FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

30

Prioridad estratégica Institucional

Accion sustantiva para el desarrollo humano sostenible

Ambito de la accién
universitaria

Académico

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Fortalecer el desarrollo de la accién sustantiva y sus modalidades (MAS) en correspondencia con las areas estratégicas institucionales, mayor nivel de

articulacion, gestion mas flexible e impacto para propiciar el desarrollo humano sostenible en las regiones, los territorios y las comunidades

P. Institucionales E.O.
P. Calidad

Cantidad de acciones para el reconocimiento de méritos e
incentivos derivados de la produccién académica

Meta Estratégica 2.2.11. Incentivar la produccién académica producto del qt sustantivo medi Politicas P.I. Extension Universitaria Indicador
Institucional acciones que pro el reconocimiento de los méritos e incentivos Institucionales |P.- Investigacion Universitaria
P. para la proteccion y fomento de la propiedad intelectual generada en la UNA
P. para la conservacion del patrimonio académico institucional
Aporte estrategico Cuantificacion (D (R el
Acciones estratégicas Instancias que participan P gic . . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(Breccieisnicle) sectelboginstancs 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |Sumatoria
Mecanismo de apoyo
administrativo a la 0,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq gestion académica 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
Académicos
reconocidos por su 0,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| excelencia 5 Presupuesto Ordinario N/A




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

2023 2024 2025 2026

Escuela_de_Ciencias_Agrarias Reconocomientos 2 00 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
i Mecanismo de apoyo
Peiiigg:ﬁgeTacznlfggzrde L 5 . reconogimientop'a)ia Y o ggg; A 2P AS 20% 20% 20% 20% 20% 100%
de excelencia académica a |Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| excelencia académica 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
nivel de Facultad. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Accion sustantiva para el desarrollo humano sostenible
Ambito de la accién Vida Universitaria Objetivo Estratégico |Fortalecer el desarrollo de la accion sustantiva y sus modalidades (MAS) en correspondencia con las areas estratégicas institucionales, mayor nivel de
universitaria de Mediano Plazo articulacion, gestion mas flexible e impacto para propiciar el desarrollo humano sostenible en las regiones, los territorios y las comunidades
P. Institucionales E.O. Cantidad de estudiantes en MAS
P. Calidad
P.I. Extension Universitaria
Meta Estratégica 2.2.12. Promover espacios de participacién de las personas estudiantes en las diversas Politicas P.I. Investigacion Universitaria e
Institucional MAS que contribuyan en su formacién integral Institucionales |p Artisticas y culturales de la UNA
P. Curriculares
P. Desarrollo Regional
P. . para la ejecucion de actividades externas con contraprestacion financiera
Acci & A - Aporte estrategico Cuantificacion q Aporte por afio
cciones estratégicas Instancias que participan T : . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(procectosenvciolfspotelperinstanciy 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |sumatoria
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( Fotudiarios on TFC. Presupuesto Ordinario N/A gggg 202420252026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Estudiantes de PPS,
;:rﬁciypgﬁ'se':’g‘;;g‘s‘ey 15,0 2005 202420252026 | 509, 20% 20% 20% 20% 100%
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| MAS 15 Presupuesto Ordinario N/A




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Contribuir a la formacién
integral de la persona
estudiante, por medio de la
participacion en los MAS
de la Facultad.

Estudiantes

participantes en PPAAs 10,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias y MAS 10 Presupuesto Ordinario N/A
Fomentar participacion
de estudiantes en las gggg 0282020228 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| MAS 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
Estudiantes
participantes en PPAAs 2,0 2024 2026 0% 50% 0% 50% 0% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacion_y| y MAS 2 Presupuesto Ordinario N/A

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Innovacion y transformacion de las carreras de grado y posgrado

Ambito de la accién

Objetivo Estratégico

Impulsar procesos de innovacion y transformacion curricular bajo un enfoque humanista y pedagdgico actualizado, pertinente y flexible que promueva la

universitaria FERELT D de Medi Plazo evaluacion, el disefio y la actualizacion de la oferta docente que incida en la transformacion social y la empleabilidad de las personas graduadas
Subsistema institucional de aseguramiento de calidad de la
oferta docente
L. L. P. Institucionales E.O.
Meta Estratégica 2.3.1. Consolidar un st instit 1al de asegur de la de la oferta Politicas P. Calidad dicad,
Institucional docente que garantice su evaluacion permanente con criterios e indicadores definidos | |pstituci I P. Institucional SMCG
P. sobre at ion, mejoramiento y acreditacion en la UNA
Aporte estrategico Cuantificacion anonEonanc
Acciones estratégicas Instancias que participan P gic : . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria
Reacreditacion y
autoevaluacién de la 20 2023 2025 2027 50% 0% 25% 0% 25% 100%
carrera de Ingenieria en
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Agronomia. 2 Presupuesto Ordinario N/A




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Reacreditacion de la
Maestria en Apicultura 2023 2024 2025 2026 o ® ® @ o "
Tropical - MAT ante 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Promover la acreditacion y Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| ACAP 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
reacreditacion de la oferta Acreditacién del 9 9 9 9 9
docente en todas las Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| posgrado MACOVIB 1 0.0 Presupuesto Ordinario N/A 2025 2026 0% 0% 50% 50% 0% 100%
carreras de grado y 0%
posgrado que ofrece la 0%
Facultad.
acultad 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Innovacion y transformacion de las carreras de grado y posgrado
Ambito de la accién Académico Objetivo Estratégico |Impulsar procesos de innovacion y transformacion curricular bajo un enfoque humanista y pedagogico actualizado, pertinente y flexible que promueva la
universitaria de Medi Plazo evaluacion, el disefio y la actualizacion de la oferta docente que incida en la transformacion social y la empleabilidad de las personas graduadas
FITSTIUCIOTETES E-0-
Eﬂfﬁromover [ —— Planes de estudio disefiados y redisefiados
P. Desarrollo Regional
. 2.3.2. Implementar una oferta dé dora mediante disefios y redisefios de - P. Curriculares
Meta Estratégica planes de los estudios que consideren criterios de gestion curricular innovadores, Politicas P. inter, multi y transdisciplianarias Raiadon
Institucional enfoque MIT, abordaje Interuni y la perti ia del contexto regional, territorial e Instituci I P.l. Extension VL'Jniver.sitariva )
internacional Pl In on Ur
P. artisticas y culturales de la UNA
P.. Nifiez y Adolescencia
P. multi, inter y transdisciplinarias
P naralai idn de TIC an ln:
q Ty V3 Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo;te ttastrateg_ 0 Crltxantlflt':ac;on . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |Sumatoria
0%
Incentivar el disefio y 0%
redisefio de planes de 0%
estudio de grado y 0%

nnearadn innAvadarac




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

pOSgraao mnmnovauores,
incorporando criterios de
gestion curricular, enfoque
MIT, abordaje
Interunidades y la
pertinencia del contexto
regional, territorial e
internacional.

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Innovacion y transformacion de las carreras de grado y posgrado
Ambito de la accién Académico Objetivo Estratégico |Impulsar procesos de innovacion y transformacion curricular bajo un enfoque humanista y pedagogico actualizado, pertinente y flexible que promueva la
universitaria de Medi Plazo evaluacion, el disefo y la actualizacion de la oferta docente que incida en la transformacion social y la empleabilidad de las personas graduadas
Porcentaje de planes de estudio con doble titulacion o
P. Institucionales E.O. titulacion conjunta
P. de Calidad
L. . P. Curriculares
Meta Estratégica 2.3.4. Diversificar la oferta docente de grados y posgrados ori la a la doble titul. Politicas P.l. para la ejecucién de acciones externas con contraprestacion presupuestaria o Indicador
Institucional o titulacién conjunta con otras universidades nacionales e internacionales Institucionales |financiera
P.I. para planes de estudio cofinanciados
P. sobre autoevaluacién, mejoramiento y acreditacion en la UNA
P.I. para promover la ética en la UNA
. P . - Aporte estrategico Cuantificacion o Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan . : . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria
0%
0%
0%
Participar en actividades a 0%
nivel de Facultad ~
orientadas a la doble 0%
titulacion o titulacion 0%
conjunta con otras 0%

universidades nacionales e
internacionales.

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Innovacioén y transformacién de las carreras de grado y posgrado

Ambito de la accién

Objetivo Estratégico

Impulsar procesos de innovacion y transformacién curricular bajo un enfoque humanista y pedagdgico actualizado, pertinente y flexible que promueva la

universitaria Académico de Medi Plazo evaluacion, el disefio y la actualizacion de la oferta docente que incida en la transformacion social y la empleabilidad de las personas graduadas
P. Institucionales E.O. Porcentaje de Trabajos finales de graduacion con enfoque
P.l. para promover la ética en la UNA MIT
P. Desarrollo Regional
L, . L. P. Curriculares
Meta Estratégica 2.3.5. Fomentar la ej de las dalidades de TFG con enfoque MIT que permitan Politicas P. para el establecimiento de la Practica Profesional Supervisada Indicador
Institucional un abordaje integrador y complejo de las diversas tematicas investigadas Institucionales |P. inter, multi y transdisciplinarias
P.l. Extension Universitaria
P.l. Investigacién Universitaria
P. artisticas y culturales de la UNA
P.l. Nifiez y Adolescencia
. - . - Aporte estrategico Cuantificacion . Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan . : . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria
0%
0%
0%
Impulsar a niyel de” 0%
Facultad la ejecucion de las o
3

modalidades de TFG con
enfoque MIT, que permitan
un abordaje integrador y
complejo de las diversas
tematicas investigada

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Innovacion y transformacién de las carreras de grado y posgrado
Ambito de la accién Vida Universitaria Objetivo Estratégico |Impulsar procesos de innovacion y transformacion curricular bajo un enfoque humanista y pedagogico actualizado, pertinente y flexible que promueva la
universitaria de Medi Plazo evaluacion, el disefio y la actualizacion de la oferta docente que incida en la transformacion social y la empleabilidad de las personas graduadas
#N/A
Meta Estratégica 2.3._7. Fo_rtalecer las acciones fie g 1to, acol ] a atencion del rezago y la Politicas .
. repitencia, para la permanencia, logro y graduacién en tiempo oportuno de las personas . #N/A Indicador
Institucional estudiantes Institucionales
. e o Aporte por aifo
Acciones estratégicas Instancias que participan (A ':g;f;st;a:f‘%:;g) a f::nﬂf:?:;:;::cia Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
P D porteip 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria
Acciones de
seguimiento a rezago y 1,0 ggg? 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias repitencia. 5 Presupuesto Ordinario N/A
/Acciones remediales de
acompafiamiento para 2023 2024 2025 2026 "
Realizar acciones a nivel estudiantes de rezago y 1,0 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
de Facultad que permitan  |[Instituto_Internacional_en_Conservacién_y| repitencia 1 Presupuesto Ordinario N/A

el seguimiento,
acompafamiento, atencion
del rezago y la repitencia,
para la permanencia, logro
y graduacion en tiempo
oportuno de las personas
estudiantes.

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Internacionalizacion
Ambito de la accién Académico Objetivo Estratégico |Impulsar la internacionalizacion del quehacer sustantivo mediante acciones transversales conducentes al fortalecimiento de alianzas, redes, cooperacion,
universitaria de Medi Plazo movilidad e intercambio para el fortalecimiento de la vinculacién de la Universidad en el contexto global
Estrategia de diplomacia, cientifica, cultural y artistica
disefiada
P. Institucionales E.O.
Meta Estratégica 2:4.2.’ I_mplementar una'es_trategia ins_t_itucional orientada a la pr dela pl Politicas P. de Caliqad . o )
L | cientifica, cultural y artistica que facilite la apertura de espacios para la proyeccion y la . | P.. Investigacion Universitaria Indicador
Instituciona vinculacién internacional del quehacer sustantivo de la universidad Institucionales |p artisticas y culturales de la UNA
P.l. para promover la ética en la UNA
. e o Aporte por afo
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo:e fs”ateg.'c.o C:annﬂ?ac;on . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
{producteysenvicioljiaportelponlinstancia 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria
Reuniones, congresos, 2023 2024 2025 2026 o o o o o
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F{ foros internacionales 5 0.0 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Estacion de la red de
monitoreo de (pﬁg‘_’as 10 Sors 202420252026 | 509, 20% 20% 20% 20% 100%
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| CTBTO) 1 Presupuesto Ordinario N/A
Asesoramientos a la
. ) cancilleria en temas de 20 2023 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Propiciar espacios para la pruebas nucleares y 2027
proyeccion y la vinculacion |Observatorio_Vulcanoldgico_y_Sismoldgico| asuntos antarticos 2 Presupuesto Ordinario N/A
internacional del quehacer PPAAs con organismos
sustantivo de la Facultad internacionales y 2,0 2023 2027 50% 0% 0% 0% 50% 100%
orientada a la promocién Escuela_de_Ciencias_Agrarias eventos académicos. 2 Presupuesto Ordinario N/A
de la diplomacia cientifica. Representacion ante
convenios 1,0 3823 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_Internacional_en_Conservacion_y| internacionales 2 Presupuesto Ordinario N/A

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Internacionalizacion
Ambito de la accién Académico Objetivo Estratégico |Impulsar la internacionalizacion del quehacer sustantivo mediante acciones transversales conducentes al fortalecimiento de alianzas, redes, cooperacion,
universitaria de Medi Plazo movilidad e intercambio para el fortalecimiento de la vinculacién de la Universidad en el contexto global
Total de funcionarios que participan de procesos de
movilidad internacional
2.4.3. Generar acciones de movilidad académica y administrativa con preferencia g' Lnstgult;:jor:jales EO.
Meta Estratégica internacional dirigidas a la formacién conducente a titulo, el desarrollo de iniciativas de Politicas P Pe alica D llo R H i
ituci il tigacion conjuntas, pasantias, actualizacion itacion para i la accion | |, i I | eI Bl el RS R
Institucional invesiig » » . K I3 I C P. In: n Universitaria
sustantiva P. Extension Universitaria
. e i n Aporte por afo
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo;te ttestrateg'lc'o C:anhfl(.:ac;on . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria
N . 2023 2024 2025 2026 o o, o, o, o
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( Movilidad Académica 1 0 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Movilidad 2023 2024 2025 2026 N N N N N N
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( Administrativa 1 0.0 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Movilidad Académica o, o,
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico|  (un titulo de PhD.) 1 0 Presupuesto Ordinario N/A 2023 2024 50% 50% 100%
Propiciar la movilidad Movilidad académica
asantias, 2023 2024 2025 2026
académica y administrativa act&glizaciones y 5.0 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
con preferencia Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| capacitaciones) 5 Presupuesto Ordinario N/A
internacional dirigidas a la Movilidad
" o o o o o 9
formacion conducente a Observatorio_Vulcanoldgico_y_Sismoldgico) Administrativa 1 00 Presupuesto Ordinario N/A 2026 2027 0% 0% 0% 0% 100% 100%
iniciaivas de mveaigacion Moyvilidad internacional 2023 2024 2025 2026
conjuntas. asantl‘asg de personal académico 3,0 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
juntas, p ’ Escuela_de_Ciencias_Agrarias y/o administrativo. 5 Presupuesto Ordinario N/A
actualizacion y Plan de movilidad
capacitacion para impactar . X
la accion sustantiva. pers";t:e:?:z:);:rln?g - 20282024 20252026 | 509 20% 20% 20% 20% 100%
Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| administrativo 1 Presupuesto Ordinario N/A

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Internacionalizacion
Ambito de la accién Académi Objetivo Estratégico |Impulsar la internacionalizacion del quehacer sustantivo mediante acciones transversales conducentes al fortalecimiento de alianzas, redes, cooperacion,
universitaria Cavonycy de Medi: Plazo movilidad e intercambio para el fortalecimiento de la vinculacién de la Universidad en el contexto global
Cantidad de iniciativas que faciliten la articulacion de la
internacionalizacion entre instancias.
Meta Estratégica 2.4.4. Impulsar acciones de dinamizacion de los instrumentos y modalidades de Politicas P. Institucionales E.O.
L cooperacion exi y nuevos ducidas al inter io y arti ion del h L P. de Calidad Indicador
Institucional sustantivo con otras instituciones de educacién superior Institucionales |p| para promoverla ética en la UNA
. L . L. Aporte estrategico Cuantificacién . Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan I T o Tt Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
([PrRec e, SERAEE) | EFERs FEF SETEm 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |sumatoria
Instrumentos de 2023 2024 2025 2026 o, o, o, o, o, "
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( cooperacion 0 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Convenio de
Contribuir en la cooperacion (Singapur, 0,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
identificacion de las Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| Indonesia y Chile) 1 Presupuesto Ordinario N/A
necesidades, Convenios y PPAAs de N N N N N
oportunidades e iniciativas |Escuela_de_Ciencias_Agrarias cooperacion. 1 1.0 Presupuesto Ordinario N/A AT 20 0% 0% 0% 0% 100% 100%
de cooperacion utilizando Instrumento de 2023 2024 2025 2026 @ ® ® ® ®
los instrumentos y Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic| cooperacion 1 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 2006 20% s

modalidades institucionales

0%

para el intercambio y

0%

articulacion del quehacer
sustantivo con otras

0%

instituciones de educacién

0%

superior.

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
40
Prioridad estratégica Institucional Internacionalizacion
Ambito de la accién Vida Universitaria Objetivo Estratégico |Impulsar la internacionalizacion del quehacer sustantivo mediante acciones transversales conducentes al fortalecimiento de alianzas, redes, cooperacion,
universitaria de Medi Plazo movilidad e intercambio para el fortalecimiento de la vinculacién de la Universidad en el contexto global
P. de Calidad i . D N
P. artisticas y culturales de la UNA Estudiantes que participan en actividades de movilidad
P.l. para la ejecucion de acciones externas con contraprestacion presupuestaria o
financiera
Meta Estratégica 2.4._5. Concretar iniciativas de movilidad_ estudiantil con prefe_rencia in_tem'fzcional Politicas P para planes de estudio cofinanciados - L
. orientadas al desarrollo complementario de planes de estudio, experiencias de . P. sobre autoevaluacion, mejoramiento y acreditacion en la UNA
Institucional formaci6n puntuales o realizacion de practicas profesionales Institucionales |p) para promover la ética en la UNA
P. para el establecimiento de la Practica Profesional Supervisada
P. Investigacién Universitaria
P. Extension Universitaria
P. Curriculares
. Ay 33 Aporte por aio
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo:e fs”ateg.'c.o Crltjanhfu_:ac;on . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
{BICCEEtO RS Clleecdisiporinstancia 2023 2024 2025 2026 2027  |sumatoria
_— - 2023 2024 2025 2026 o o, o o, 0,
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq Iniciativa de movilidad 1 0.0 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Movilidad internacional o o o o o
Escuela_de_Ciencias_Agrarias de estudiantes. 1 0.0 Presupuesto Ordinario N/A 2024 2025 0% 50% 50% 0% 0% 100%
Propiciar iniciativas de Iniciativa de movilidad 2023 2024 2025 2026
m o o, 0 1) o o, o
movilidad estudiantil Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| estudiantil 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 2% 20% 20% 20% 2% T
preferentemente 0%
internacional orientadas al ;
desarrollo complementario 0%
de planes de estudio, 0%
experiencias de formacion 0%
puntuales o realizacién de -
préacticas profesionales. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Vida universitaria y formacién humanista

Ambito de la accién

Objetivo Estratégico

Fortalecer el desarrollo de espacios vitales inclusivos y saludables para la formacién integral y humanista de las personas estudiantes y el bienestar de la

. . Académico . comunidad universitaria durante todo su ciclo de vida institucional, a través de procesos y estrategias con un enfoque de promocioén de la salud y desarrollo
universitaria de Mediano Plazo integral
Modelo de admision evaluado
Meta Estratégica 2.5.1. Garantizar que el delo de ad con las politicas institucionales en Politicas E L’:tg:ﬁg:fles e
Institucional este_ ambito orientado al acceso a la educacion superior publica en condiciones de Institucionales Pl para promover la ética en la UNA Indicador
equidad P. Admision
q NIy Aporte por aio
Acciones estratégicas Instancias que participan (Afggjcf:t;a::\?i(;z) a f::n:;??::;::cia Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
P J porte p 2023 2024 2025 2026 2027  |sumatoria

0%
0%
0%

Velar que el modelo de 0%

admision cumpla con las —

politicas institucionales en 0%

este ambito orientado al 0%

acceso a la educacion 0%

superior publica en o

3

condiciones de equidad.

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Vida universitaria y formacién humanista

Ambito de la accién

Objetivo Estratégico

Fortalecer el desarrollo de espacios vitales inclusivos y saludables para la formacion integral y humanista de las personas estudiantes y el bienestar de la

. . Académico . comunidad universitaria durante todo su ciclo de vida institucional, a través de procesos y estrategias con un enfoque de promocion de la salud y desarrollo
universitaria de Mediano Plazo integral
Acciones de vinculacién para estudiantes graduados afines a
su formacion
Meta Estratégica 2.5.2. Desarrollar acciones que permitan la vinculacion de las personas estudiantes en Politicas g L’:g;ﬁg}fles =0, Indicador
Institucional su proceso de formacién con el ejercicio laboral futuro acorde con su perfil profesional | |nstitucionales |p). para la vinculacion entre la UNAY las personas graduadas
. A N - Aporte estrategico Cuantificacion q Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan . : . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) |aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 | sumatoria
/Acciones de vinculacion 2023 2024 2025 2026 o o, o, o, o, "
Escuela_de_Ciencias_Agrarias con empleadores. 2 20 FUNDAUNA N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
TFG vinculados con
L . . Fovere 2023 2025 2027 33% 33% 34% 100%
Favorecer acciones tanto a Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic| empleadores 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A _
nivel publico como privado 0%
que permitan la vinculacion 0%
de las personas 0%
estudiantes en su proceso —
de formacion con el 0%
ejercicio laboral futuro 0%
acorde con su perfil 0%
- b
profesional.
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Prioridad estratégica Institucional

Consolidacion del desarrollo regional, de Sedes y Seccion Regional

Ambito de la accién

P Académico
universitaria

Objetivo Estratégico
de Mediano Plazo

Posicionar la UNA como referente en las regiones y territorios mediante el fortalecimiento de las Sedes y Secciéon Regional y las acciones de colaboracion y
articulacion entre facultades, Centros, universidades y otras instituciones para promover el desarrollo humano sostenible e incidir en el bienestar integral de las
comunidades en todo el pais

Meta Estratégica

3.1.2. Desarrollar acciones articuladas intrauniversitarias e interuniversitarias que

Politicas

P. Institucionales E.O.
P.l. Desarrollo regional.

Cantidad de acciones intra e inter interinstitucionael para el
desarrollo regional

L. amplien la cobertura y el acceso a la Educacion Superior Estatal en las distintas . P int Ity t disciplinari Indicador
Institucional regiones, territorios y comunidades Institucionales P guer:icrlr:;r;); A
N A N A1 Aporte estrategico Cuantificacién ‘ Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan oyl : . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(reechvEie), SERAEE) | EFEi FEr SETEn 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |sumatoria

0%
0%
0%

Formular planes de estudio 0%

de grado y posgrado que ~

amplien la cobertura y el 0%

acceso a la educacion 0%

superior estatal en las 0%

distintas regiones, =

territorios y comunidades. 0%
0%
0%
0%

Bachillerato en
Ingenieria en galldad e 1,0 2023 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Innovacion 2027
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Agroalimentaria. 1 Presupuesto Ordinario N/A

0%
0%
0%

Fortalecer los planes de 0

estudio en ejecucion. i
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Consolidacion del desarrollo regional, de Sedes y Seccion Regional




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Ambito de la accién
universitaria

Objetivo Estratégico

dcadenics de Mediano Plazo

Posicionar la UNA como referente en las regiones y territorios mediante el fortalecimiento de las Sedes y Seccion Regional y las acciones de colaboracion y
articulacion entre facultades, Centros, universidades y otras instituciones para promover el desarrollo humano sostenible e incidir en el bienestar integral de las
comunidades en todo el pais

Meta Estratégica

3.1.3. Generar alianzas académicas intrauniversitarias e interuniversitarias que

Politicas

P. Institucionales E.O.
P.l. Desarrollo regional.
P. inter, multi y transdisciplinarias

Cantidad de iniciativas vinculadas locales y/o regionales que

atienden las necesidades de la region

Tt permitan el desarrollo dree:;i‘ci)(;\i:;i:,ta:r:ijs):'?:seilﬁcg:rﬁi::iga?::"Sién conjuntas en las Institucionales g g:tzi::i?':ejniversnaria Indicador
P: Investigacion Universitaria
Acciones estratégicas Instancias que participan Aporte EStrateg.'c.o Cuannfl?aclén . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo Aporte por afio
(e, SERAET) | ETPEnD G IEENEE 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 [sumatoria
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( Redceos,micsoigzzglos, 0.0 Presupuesto Ordinario N/A ggg; 2024202020281 200 20% 20% 20% 20% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias PPAAs de extensién 3 & Presupuesto Ordinario N/A iggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic] Regz;i:ilganlzsasy 1 Presupuesto Ordinario N/A gggg 2024 20252026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Desarrollar vinculaciones 0%
académicas con proyeccion 0%
territorial. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Consolidacion del desarrollo regional, de Sedes y Seccion Regional

Ambito de la accién
universitaria

Objetivo Estratégico

acadiice de Mediano Plazo

Posicionar la UNA como referente en las regiones y territorios mediante el fortalecimiento de las Sedes y Seccién Regional y las acciones de colaboracién y
articulacion entre facultades, Centros, universidades y otras instituciones para promover el desarrollo humano sostenible e incidir en el bienestar integral de las
comunidades en todo el pais




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Meta Estratégica
Institucional

3.1.4. Desarrollar alianzas universitarias con partici

interinstit!

y
territoriales y

Y

con otras or 1es de la

locales

civil en los ambitos r

g

Politicas
Institucionales

P. Institucionales E.O.
P.l. Desarrollo regional.

P. inter, multi y transdisciplinarias

P. Curriculares
P. Extensién Universitaria
P. Investigacion Universitaria

P. |. para la ejecucion de actividades externas con contraprestacion financiera

Indicador

Cantidad de acciones sustantivas conjuntas para promover el
desarrollo regional

Acciones estratégicas

Instancias que participan

Aporte estrategico
(producto, servicio)

Cuantificacion
aporte por instancia

Linea base

Fuente de Recursos

Jornada

Plazo

Aporte por afo

2023

2024

2025

2026

2027

Sumatoria

Implementar formas de
cooperacién con diferentes
actores sociales en el
ambito territorial, regional y
local.

Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq

Acciones de
cooperacion

0,0

FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20%

20%

20%

20%

100%

Observatorio_Vulcanoldgico_y_Sismoldgico|

Informes de la actividad
volcanica y sismica del
pais (mensuales y
anuales de sismologia,
y semanales de
vulcanologia) (CNE,
Aviacion Civil, SINAC,
medios de
comunicacion)

300

300,0

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20%

20%

20%

20%

100%

Escuela_de_Ciencias_Agrarias

Alianzas con
Municipalidades,
Instituciones publicas o
privadas o
Asociaciones
Comunales.

2,0

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20%

20%

20%

20%

100%

Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic|

Redes, alianzas y
acciones de
colaboracién con
ONGs, Municipalidades
€ instituciones

Presupuesto Ordinario

N/A

2023 2024 2025 2026
2027

20%

20%

20%

20%

20%

100%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%]

0%

Prioridad estratégica Institucional

Consolidacion del desarrollo regional, de Sedes y Seccion Regional

Ambito de la accién
universitaria

Académico

Objetivo Estratégico
de Mediano Plazo

Posicionar la UNA como referente en las regiones y territorios mediante el fortalecimiento de las Sedes y Seccién Regional y las acciones de colaboracién y
articulacion entre facultades, Centros, universidades y otras instituciones para promover el desarrollo humano sostenible e incidir en el bienestar integral de las

comunidades en todo el pais

Meta Estratégica

3.1.6. Promover el fort

> del qu

sustantivo de las sedes y seccién

Politicas

P. Institucionales E.O.

Propuestas de desarrollo integral de los territorios, regiones y
comunidades

L. regional que responda a la perspectiva de desarrollo integral de los territorios, regiones . 5 Indicador
Institucional g N B S y comunidades g g Institucionales |P.- Desarrollo regional.
. Y Aporte por aio
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo;te ttastrateg_ 0 Crltxantlflt':ac;on . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |Sumatoria
. 2023 2024 2025 2026 o, o o o o,
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( Acciones 5 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Acciones que
fortalezcan el quehacer gggg 202820252028 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic| sustantivo regional 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A

0%
Realizar acciones que 0%
fortalezcan el quehacer 0%
sustantivo en el &mbito ~
territorial, regional y local. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora: ‘

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Prioridad estratégica Institucional |

Consolidacién del desarrollo regional, de Sedes y Seccién Regional

Ambito de la accién
universitaria

Vida Universitaria

Objetivo Estratégico
de Mediano Plazo

Posicionar la UNA como referente en las regiones y territorios mediante el fortalecimiento de las Sedes y Seccion Regional y las acciones de colaboracion y
articulacion entre facultades, Centros, universidades y otras instituciones para promover el desarrollo humano sostenible e incidir en el bienestar integral de las
comunidades en todo el pais

Cantidad de espacios de participacion estudiantil para el
desarrollo regional

Meta Estratégica 3.1.7. Promover espacios de participacion estudiantil para la discusion del quehacer Politicas P. Institucionales E.O. dicad,
Institucional universitario y la realidad social en territorios y comunidades Institucionales |P.I- Desarrollo regional
Aporte estrategico Cuantificacion (S [ €D
Acciones estratégicas Instancias que participan P gaic : . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
{BrcHieiiE el aportelpogistancid 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |sumatoria
Gira del curso de
Convivencia 0,0 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Comunitaria 5 Presupuesto Ordinario N/A
Participacion estudinatil
en espacios de
discusion sobre temas AVBDARSAVSAAS| gy 20% 20% 20% 20% 100%
" b 2027
de realidad social en
Incorporar a las personas Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| las comunidades 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A -
estudiantes en espacios de 0%
discusion sobre temas de 0%
realidad social en el &mbito 0%
territorial.
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Prioridad estratégica Institucional

Comunicacion con proyeccion y reconocimiento social

Ambito de la accién

Administrativo

Objetivo Estratégico

Fortalecer una cultura institucional de comunicacion que proyecte el quehacer institucional para el reconocimiento social del valor publico de la Universidad

universitaria de Medi: Plazo Nacional
Cantidad de acciones de comunicacion articuladas para
P. Institucionales E.O. divulgar el quehacer institucional
P. de Calidad
P. Institucional SMCG
e : : iti P.I. Sistema de comunicacion de la UNA
Meiia Es‘trateglca 3.21. tar accio de c omu Sién que pt-_:rv_r}l(an'prgyectar el quehacer Ftolltllcas )l s FR e D e en i UK er]
Institucional institucional con incidencia en la opinién publica Institucionales |p Extension Universitaria
P. Investigacién Universitaria
P. para la proteccion y fomento de la propiedad intelectual generada en la UNA
P. para la conservacion del patrimonio académico institucional
. gy 2 Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan (A 'r’g::cfstr:et:fifig) a f::m::'?:g::cia Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
o ' (RO 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |sumatoria
Actividades de 2023 2024 2025 2026 N N N N N N
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( divulgacion 5 00 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Actividades de
divulgacién
(conferencias para todo
publico, reportes en 500,0 ggg; 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
redes sociales y
atencion a medios de
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismoldgico| comunicacion) 500 Presupuesto Ordinario N/A
Realizar actividades de Acciones de
divulgacion sobre el divulgacion del 1,0 2023 2025 50% 0% 50% 0% 0% 100%
quehacer sustantivo de las |Escuela_de_Ciencias_Agrarias quehacer de la escuela. 2 Presupuesto Ordinario N/A
diferentes unidades Divulgacion del 2023 2024 2025 2026 @ © 0 o @
académicas de la Facultad. |Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| quehacer del Instituto 1 Presupuesto Ordinario N/A 2027 A A A A A Huigws
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Prioridad estratégica Institucional

Comunicacion con proyeccién y reconocimiento social

Ambito de la accién

Objetivo Estratégico

Fortalecer una cultura institucional de comunicacién que proyecte el quehacer institucional para el reconocimiento social del valor publico de la Universidad

o Académico . ;
universitaria de Med| Plazo Nacional
P. Institucionales E.O. Cantidad de acciones de ciencia abierta
P. de Calidad
P. Institucional SMCG
Meta Estratégica 3.2.2. Impulsar acciones de ciencia abierta y de gestion de datos que otorgue valor Politicas 17 [t lelyeirellel) Gl 26 sl log iz Glo Mt e ) @amihleetem Gm et .
o P P . procesos académicos de la UNA Indicador
Institucional publico al quehacer académico Institucionales |p). sistema de Comunicacién de la UNA
P.l. Investigacion universitaria
P.I. Extensién Universitaria
P. de conservacion del patrimonio académico institucional
. e i x Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo;te ttestrateg'lc'o Cnuanhflt.:ac;on q Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
{BICHLE R Bc DY) Sportelpogiistanc i 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |sumatoria
. . 2023 2024 2025 2026 o, o o o o,
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( Acciones de mejora 1 00 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Programa de ciencia 2023 2024 2025 2026 o ® ® o o o
Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| ciudadana 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 R A% A0 At R T3
0%
Implementar acciones que 0%
mejoren la disponibilidad 0%
de la informacion que se 0%
ofrece con valor publico. %
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

50

Prioridad estratégica Institucional

Comunicacién con proyeccion y reconocimiento social




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Ambito de la accién

Académico

Objetivo Estratégico

Fortalecer una cultura institucional de comunicacion que proyecte el quehacer institucional para el reconocimiento social del valor publico de la Universidad

universitaria de Mediano Plazo Nacional
Cantidad de acciones de comunicacion para compartir
P. Instituci conocimientos distintos a los académicos
. Institucionales E.O.
P. de Calidad
Meta Estratégica 3.2_.3. Proponer inic_iativas _de ct_)munica_!cién de' d_el queh::lf:er institucional con enfoql_n'e Politicas P.l. Sistema de Comunicacion de la UNA .
. regional que potencien la diversidad epistemolégica, el dialogo de saberes y la creacion L. P.l. Desarrollo regional Indicador
Institucional simbolica, cultural y artistica Institucionales |p|. investigacion universitaria
P.l. Extensién Universitaria
P. Artisticas y culturales de la UNA
. e s Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan LRI estrateg'lc'o Cuanhflt.:acmn . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
{BICHLEiE R e )] (aportsipeginatancla 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |sumatoria
- L 2023 2024 2025 2026 o, o o o o,
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq Espacios participativos 0.0 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Espacio participativo de
comunicacion y dialogo 2023 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
conjunto interunidades 2027 ° ° ° ° ° °
Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic| MIT Facultad 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
Propiciar espacios 0%
participativos de 0%
comunicacion y didlogo 0%
sobre el quehacer —
sustantivo de la Facultad. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Creacion de conocimiento y vinculo externo

Ambito de la accién
universitaria

Académico

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Fortalecer las iniciativas académicas orientadas a la innovacion y transferencia del conocimiento que potencie la vinculacién de la accién sustantiva para la

creacion de valor en los diversos sectores y la sociedad

P. Institucionales E.O.

Cursos de educacién permanente/Poblacion beneficiada




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

P. de Calidad
P.l. para la ejecucion de acciones externas con contraprestacion presupuestaria o

Meta Estratégica _3.3.2. Impulsar grupos de trab_ajo acaidémico que generen ini_ciativas con potencial Politicas financiera '
L. innovador para la transferencia de bienes y servicios a los diferentes sectores de la . PI.D T onal Indicador
Institucional sociedad Institucionales |- Desarrollo regional
P.l. Investigacién universitaria
P.I. Extension Universitaria
P.l. para promover la ética en la UNA
. 13 Aporte por aio
Acciones estratégicas Instancias que participan (A ’:g::cfstr;:f\?i':ig) a f:ant;fr'?:c;o:ci Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
P , porte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |Sumatoria
Propuestas
Académicas con 0,0 ggg? 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( enfoque MIT FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
Curso de educacion
permanente abierto a la 0,0 2026 2027 0% 0% 0% 0% 100% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias sociedad 1 Presupuesto Ordinario N/A
Propuestas académicas
Generar propuestas innovadoras con ggg? A 207 ATS 20% 20% 20% 20% 20% 100%
académicas innovadoras Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| enfoque MIT 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
con un enfoque MIT para la 0%
! ; 6
transferencia de bienes y
servicios a los diferentes 0%
sectores de la sociedad. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

Prioridad estratégica Institucional

Creacion de conocimiento y vinculo externo

Ambito de la accién

Académico Objetivo Estratégico

Fortalecer las iniciativas académicas orientadas a la innovacion y transferencia del conocimiento que potencie la vinculacion de la accion sustantiva para la

universitaria de Medi Plazo creacion de valor en los diversos sectores y la sociedad
Iniciativas de transferencia y vinculacién con sectores de la
P. Institucionales E.O. sociedad
P. de Calidad
L, TS : : lapid ;s i L. P.I. para la ejecucion de acciones externas con contraprestacion presupuestaria o
Meta Estratégica o 533, Generay iniciativas de transferenciay vinculacion con s partcipaciénde | politicas  |nancers it




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

S 1es | SECTOr Proauctivo, maeper Tte, orgar privagas y o PLD lo regional marcagor
Institucional otros sectores de la sociedad Institucionales B Inizz:i';’agiéigﬁ'i“:ersitaria
P.l. Extension Universitaria
P.I. para promover la ética en la UNA
. . . - Aporte estrategico Cuantificacion a Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan L : . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria
PPAAS de vinculo 2023 2024 2025 2026 N N N N N N
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F( externo 8 8.0 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Iniciativas de
transferencia y vinculo 0,0 2023 2024 100% 0% 0% 0% 0% 100%
. L Escuela_de_Ciencias_Agrarias externo. 1 Presupuesto Ordinario N/A
Gestionar iniciativas de i Programa de U A i G
transferencia y vinculacion transferencia y vinculo i 20% 20% 20% 20% 20% 100%
con la participacion de Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic| externo 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
instituciones publicas, 0%
sector productivo,
independiente, 0%
organizaciones privadas y 0%
otros sectores de la
. 0%
sociedad.
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Promover esquemas de 0%
certificacion y acreditacion 0
de competencias y -
productos. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional
Ambito de la accién aefi Objetivo Estratégico
P Académico ’_ - 8! #N/A
universitaria de Plazo
#N/A
Meta Estratégica Politicas e

Institucional

Institucionales

#N/A




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Acciones estratégicas

Instancias que participan

Aporte estrategico
(producto, servicio)

Cuantificacion
aporte por instancia

Linea base

Fuente de Recursos

Jornada

Plazo

Aporte por afo

2023

2024 2025 2026

2027

Sumatoria

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Creacién de conocimiento y vinculo externo

Ambito de la accién

Académico

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Fortalecer las iniciativas académicas orientadas a la innovacion y transferencia del conocimiento que potencie la vinculacién de la accién sustantiva para la
creacion de valor en los diversos sectores y la sociedad

universitaria

Meta Estratégica
Institucional

ial innovador

3.3.4. Gestionar conocimientos cientificos, creacion simbdlica, cultural y artistica, asi

como productos y servicios con p esquemas de propiedad

intelectual para su transferencia y vinculo social

Politicas
Institucionales

P. Institucionales E.O.
P. de Calidad

P.I. para la ejecucion de acciones externas con contraprestacion presupuestaria o

financiera

P.l. Desarrollo regional

P.I. Investigacion universitaria

P.l. Extension Universitaria

P. Artisticas y Culturales de la UNA
P.I. para promover la ética en la UNA

P. para la incorporacién de las TIC en los procesos académicos

Indicador

Cantidad de acciones de propiedad intelectual

Acciones estratégicas

Instancias que participan

Aporte estrategico
(producto, servicio)

Cuantificacion
aporte por instancia

Linea base

Fuente de Recursos

Jornada

Plazo

Aporte por afio

2023 [ 2024 [ 2025 [ 2026 [ 2027 |sumatoria




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Certificacion de
dde'f_]ecf;’:ﬁfcclfr? A 1,0 ggg; 202420252026 | 500, 20% 20% 20% 20% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias origen. 2 Presupuesto Ordinario N/A
L 0%
Promover conocimiento
cientifico, creacion 0%
simbdlica, productos y 0%
servicio_s, bajo_ esquemas %
de propiedad intelectual
para el vinculo y la 0%
transferencia de la 0%
produccién académica. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

Prioridad estratégica Institucional

Creacién de conocimiento y vinculo externo

Ambito de la accién

L Académico
universitaria

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Fortalecer las iniciativas académicas orientadas a la innovacién y transferencia del conocimiento que potencie la vinculacién de la accién sustantiva para la
creacion de valor en los diversos sectores y la sociedad

Meta Estratégica
Institucional

de propiedad intel:

3.3.5. Generar competencias en el personal académico que permitan la creacion de
productos y servicios cientificos, culturales y artisticos que sean protegidos con
1al para su transferencia y vinculo social

Politicas
Institucionales

P. Institucionales E.O.

P. de Calidad

P.I. para la ejecucion de acciones externas con contraprestacion presupuestaria o
financiera

P. Programa Desarrollo Recursos Humanos

P.I. para promover la ética en la UNA

P. para la conservacién del patrimonio académico institucional

P. para la proteccion y el fomento de la propiedad intelectual generada en la UNA

Funcionarios con competencias en esquema de propiedad
intelectual para la transferencia de sectores sociales

Acciones estratégicas Instancias que participan

Aporte estrategico
(producto, servicio)

Cuantificacion
aporte por instancia

Linea base

Fuente de Recursos Jornada Plazo

Aporte por aio

Sumatoria

2023 ‘ 2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Plan de capacitacion en
propiedad intelectual

para el vinculo y la 0,0 2023 2024 100% 100%
transferencia de la
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_Fq produccion académica 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
Escuela_de_Ciencias_Agrarias prci)ai‘s::gair?{glr:ai{lnm 1 0.0 Presupuesto Ordinario N/A 2 202 100% 0% 0% 0% 0% 100%
Desarrollar competencias Actualizacién en
en el personal académico o 5 . | produccion académica o 2023 2024 100% 100%
en la creacion de productos Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| y propiedad intelectual 1 Presupuesto Ordinario N/A
y servicios cientificos en el 0%
esquema de la propiedad 0%
intelectual.
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Creacioén de conocimiento y vinculo externo

Ambito de la accién
universitaria

Vida Universitaria

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Fortalecer las iniciativas académicas orientadas a la innovacion y transferencia del conocimiento que potencie la vinculacion de la accién sustantiva para la
creacion de valor en los diversos sectores y la sociedad

P. Institucionales E.O.

Cantidad de acciones que apoyen al estudiantado en las

capacidades emprendedoras

Meta Estratégica 3.3.6. Generar acciones que apoyen a las personas estudiantes en el desarrollo de Politicas aids Calldaq P - i : Indicad
. . P N L o P.l. para la ejecucién de acciones externas con contraprestacion presupuestaria o
Institucional iniciativas con potencial innovador, que for sus cap empra as Instit | SEEEE
P.I. para promover la ética en la UNA
. e o Aporte por afo
Acciones estratégicas Instancias que participan LGID G EE e Curmliiess g Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo

(producto, servicio)

aporte por instancia

2023 ‘ 2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Sumatoria




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Curso de Gestién para
la Innovacion y el 50 gggg 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Emprendimiento. 5 Presupuesto Ordinario N/A
Médulo de gestion de
innovacion en curso del 2024 2026 50% 50% 100%
Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| posgrado 1 FUNDAUNA - Presupuesto Ordinario N/A
Facilitar el desarrollo de 0%
competencias de 0%
innovacion y 0%
emprendedurismo en las 9,
personas estudiantes. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Incidencia de la accién sustantiva en la politica publica y otras formas de toma de decisiones
Ambito de la accién Académico Objetivo Estratégico |Garantizar que el quehacer sustantivo incida en la toma de decisiones politicas en los diversos sectores y territorios para el aumento del valor publico y la
universitaria de Mediano Plazo legitimidad social de la universidad publica costarricense
Agendas conjuntas con instancias
Meta Estratégica 3.4.1. Desarrollar una agenda universitaria, k la en evid yenel imiento Politicas g L’:g:ﬁz:fles EO. Indicador
Institucional que incida en la formulacién e implementacion de politica publica Institucionales |p, para promover la ética en la UNA
. e o Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo;te fstrateg_lc_o Crltlantlflt':ac;on . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 ‘ 2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027 |sumatoria




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Informes cientificos de
asesoria a la Comision

2023 2024 2025 2026

Nacignal de 15,0 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Emergencias, SINAC y
Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| Aviacion Civil 15 Presupuesto Ordinario N/A
Al n |
o ) . construptz:ri‘t'pe:_dee pill’tica e gggg Ru2geneapics 20% 20% 20% 20% 20% 100%
Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic| publica 1 Presupuesto Ordinario N/A

Aportar a la construccion 0%
de la agenda universitaria —
en la implementacion de 0%
politicas publicas. 0%
0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

Prioridad estratégica Institucional

Incidencia de la accion sustantiva en la politica publica y otras formas de toma de decisiones

Ambito de la accién
universitaria

Académico

Objetivo Estratégico
de Medi Plazo

Garantizar que el quehacer sustantivo incida en la toma de decisiones politicas en los diversos sectores y territorios para el aumento del valor publico y la

legitimidad social de la universidad publica costarricense

Meta Estratégica

3.4.2. Desarrollar acciones que promuevan la incorporacion de las personas integrantes

Politicas

P. Institucionales E.O.

Acciones de gestion y representacion politica; formacion de
comisiones pais

. de la comunidad universitaria en la gestion politica y en diferentes espacios de . P. de Calidad Indicador
Institucional participacion ciudadana nacional e internacional Institucionales (p). para promover la ética en la UNA
. - . ] Aporte estrategico Cuantificacion o Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan . : . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria
Talleres, foros, 2023 2024 2025 2026 o o, o, o, o o
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F{ _congresos, charlas 00 Presupuesto Ordinario N/A 2027 20% 20% 20% 20% 20% 100%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Escuela_de_Ciencias_Agrarias Foro 1 0,0 Presupuesto Ordinario N/A 2023 2024 100% 0% 0% 0% 0% 100%
Espacios de discusion
ciudadana (talleres, 2023 2024 2025 2026 20% 20% 20% 20% 20% 100%
foros, congresos, 2027
Promover la participacion ~ |Centro_de_Investigaciones_Apicolas_Tropic| charlas) 1 Presupuesto Ordinario N/A
de la comunidad 0%
universitaria en espacios 0%
de discusion ciudadana e —
incidencia politica. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
Prioridad estratégica Institucional Incidencia de la accién sustantiva en la politica publica y otras formas de toma de decisiones
Ambito de la accién Académico Objetivo Estratégico |Garantizar que el quehacer sustantivo incida en la toma de decisiones politicas en los diversos sectores y territorios para el aumento del valor publico y la
universitaria de Mediano Plazo legitimidad social de la universidad publica costarricense
Iniciativas en que la Universidad incida
P. Institucionales E.O.
P. de Calidad
Aoi 3.4.3.1 iniciativas dé que pro la incid del quehacer . P.l. para promover la ética en la UNA
Meta Estratégica p P Politicas para p .
L. g Universitario en la politica publica y otras formas de toma de decisiones con . P. Investigacion Universitaria Indicador
Institucional participacién inter y multi sectorial Institucionales |p. Extension Universitaria
P.l. para la ejecucion de acciones externas con contraprestacion presupuestaria o
financiera
" Yy Aporte por afio
Acciones estratégicas Instancias que participan Apo;te ttastrateg.lc.o Crlt‘a"t'f'?acéon . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |Sumatoria
Propuesta actualizada 0.0 0%
Instituto_de_Investigaciones_y_Servicios_F{ de la Politica Forestal 1 ’ Presupuesto Ordinario N/A N




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Propuesta de
financiamiento
permanente para el
mantenimiento y
operacion de las redes
de monitoreo de
actividad sismica,

volcanica y tecténica, e 00 2023 2024 75% 25% 100%
infraestructura de
coémputo para el
procesamiento,

Promover propuestas aéma::enamie[jntol y

;ﬁg::gi(;aean;edffri‘gi%n Observatorio_Vulcanolégico_y_Sismolégico| Ivﬁgc;?ﬁlzgio'ﬁ 3 1 Presupuesto Ordinario N/A

de la politica puablica. ParlicipaC_ir'Jn_ en

S 2079202420252026 | 509 20% 20% 20% 20% 100%
Centro_de_lInvestigaciones_Apicolas_Tropic| politica publica 1 Presupuesto Ordinario N/A

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

60

Prioridad estratégica Institucional

Vida universitaria y formaciéon humanista

Ambito de la accién
universitaria

Vida Universitaria

Objetivo Estratégico
de Mediano Plazo

Fortalecer el desarrollo de espacios vitales inclusivos y saludables para la formacién integral y humanista de las personas estudiantes y el bienestar de la
comunidad universitaria durante todo su ciclo de vida institucional, a través de procesos y estrategias con un enfoque de promocién de la salud y desarrollo

integral

Meta Estratégica
Institucional

2.5.7. Promover espacios de participacion estudiantil para la discusion del quehacer
universitario y la realidad social

Politicas

P. Institucionales E.O.
P. Curriculares
P. Investigacion universitaria

P. Extensién Universitaria

Indicador

Espacios de participacion estudiantil en temas de realidad

nacional




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

Aporte estrategico

Cuantificacion

Aporte por afo

Acciones estratégicas Instancias que participan fo i i Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria
Escuela_de_Ciencias_Agrarias Event;)zcdi:nr:lélldad 5 00 Presupuesto Ordinario N/A ggg; 2024 20252020 20% 20% 20% 20% 20% 100%

0%
0%

Habilitar espacios de 0%

participacion estudiantil 0%

para la discusion del 0%

quehacer universitario y la

realidad social. 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

Prioridad estratégica Institucional
Arrnbit(? de' la accion Académico Ob{e.ti\:? Estratégico #NJA
universitaria de Plazo
#N/A

Met_a Es.tratégica F:olit‘icas TR Indicador

Institucional Institucionales

A ek Inctamming mtia marti Aporte estrategico Cuantificacion | inon haea Erianto do Darirene Ivraria Dlamn Aporte por afio




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

ACCIONES estrategica INswancias que par P (producto, Servicio) aporte por instancia Linea pase Fuenie ae xecursos Jornaaa Fi1azo 2023 2024 2025 2026 2027 ——
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

Prioridad estratégica Institucional
Ambito de la accién Objetivo Estratégico HNJA
universitaria de Medi Plazo
#N/A

Meta Estratégica Politicas ANA Indicador

Institucional Institucionales

Acci A N 1 Aporte estrategico Cuantificacién o PR (227 B

cciones estratégicas Instancias que participan e : . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027 |sumatoria

0%

0%

0%

0%

0%




Unidad_Ejecutora:

Facultad_de_Ciencias_de_la_Tierra_y_el_Mar

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Prioridad estratégica Institucional

Ambito de la accién

Objetivo Estratégico

) . . #N/A
universitaria de Med Plazo
#N/A
Meta Estratégica Politicas HNIA Indicador
Institucional Institucionales
: e i Aporte por afo
Acciones estratégicas Instancias que participan Aporte EStrateg. £o Cuant'f".:auo" . Linea base Fuente de Recursos Jornada Plazo
(producto, servicio) | aporte por instancia 2023 2024 2025 2026 2027  [sumatoria
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Acci - A o Aporte estrategico Cuantificacion . Aporte por afio
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